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 ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน ในสถานศึกษา 

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
------------------------- 

ดวย สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 มีความประสงคจะรับสมัครบุคคล
เพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการทัว่ไป กลุมบริหารทั่วไป ตําแหนงครูผูสอน ปฏิบัติงาน ในโรงเรียนสังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1  ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย                    
พนักงานราชการ พ.ศ. 2547 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ       
และเง่ือนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจางของพนักงานราชการ พ.ศ. 2552  
ประกาศ ณ วันที่ 11 กันยายน  2552 และประกาศคณะกรรมการบริหารราชการ  เรือ่ง การกําหนดลักษณะงาน
และคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงานและการจัดทํากรอบอัตรากําลงัพนักงานราชการ พ.ศ. 2554 ประกาศ ณ วันที่ 
28 กุมภาพันธ 2554 และที่แกไขเพิ่มเติม คําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ 511/2559 
ลงวันที่ 28 กันยายน 2559 เรื่อง มอบอํานาจการปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ จึงประกาศ               
รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการทั่วไป ตําแหนงครูผูสอน โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. ช่ือตําแหนง กลุมงาน และรายละเอียดการจาง 
ช่ือตําแหนง  พนักงานราชการท่ัวไป กลุมงานบริหารท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน  

จํานวน ๑๔ อัตรา  กลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอก  ดังน้ี 
(1) ประถมศึกษา จํานวน  3  อัตรา 
(2) ภาษาอังกฤษ จํานวน  3  อัตรา 
(3) ภาษาไทย  จํานวน  ๖  อัตรา 
(4) คณิตศาสตร  จํานวน  ๑  อัตรา 
(5) วิทยาศาสตร  จํานวน  1  อัตรา 

     ขอบขายงานท่ีจะใหปฏิบัติ ของพนักงานราชการ ตาํแหนงครูผูสอน  
(๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจดัการเรียนการสอน สงเสริมการเรียนรูของผูเรียน                

ดวยวธิีการที่หลากหลาย โดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ    
(๒) จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาการผูเรียน ใหมีคุณลักษณะ               

ที่พึงประสงค 
(๓) ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา 
(๔) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจดัระบบผูปกครองและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

ปฏิบัติงานประสานความรวมมือกับผูปกครองและบุคคลในชุมชนเพื่อรวมพฒันาผูเรียนตามศักยภาพ 
(๕)  ปฏิบัติงานอื่นๆ  ตามทีผู่บังคับบัญชามอบหมาย 

     อัตราคาตอบแทน  เดือนละ    18,000  บาท 

 

         / สิทธิประโยชน... 
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               สทิธิประโยชน   ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. 2547 ประกาศ
คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง สิทธิประโยชนของพนักงานราชการ พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2562 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง คาตอบแทนพนักงานราชการ (ฉบับที่ 7)    
พ.ศ. 2558 (ฉบับที่ 8) พ.ศ. 2558 และ (ฉบับที ่9) พ.ศ. 2561 

     ระยะเวลาการจาง ใหเปนไปตามสัญญาจาง ทั้งน้ี ตั้งแตวันเริ่มทําสัญญาจาง ถึงวันที่ 30 กันยายน 
256๗ และอาจตอสัญญาไดอีก ภายในวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 

2.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง  
2.1  คุณสมบัติท่ัวไป ของผูสมัครเขารับการเลือกสรร ในตําแหนงพนักงานราชการทั่วไป 

จะตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปน้ี  
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไมต่าํกวา 18 ปบริบูรณ นับถึงวันสุดทายของการรับสมัคร 
   (3)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
   (4)  ไม เปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ ได ไรความสามารถ         
หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
   (5)  ไม เปนผูดํารงตําแหนงขาราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง         
หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

(6)  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาที่สุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิด
ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรอง           
ในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

(7)   ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ   
หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

(8) ไมเปนภิกษุ สามเณร นักพรต หรอืนักบวช 
(9) มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู        

และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพิ่มเติมโดยอนุโลม  

 หมายเหตุ  ผูที่ผานการสรรหาและเลือกสรร  ในวันที่ทําสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการ
หรือลูกจางของสวนราชการ พนักงานหรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจาง
ของราชการสวนทองถ่ิน และจะตองนําหลักฐานการสมัครฉบับตัวจริง มาแสดงในวันทําสัญญาจางดวย 

       2.2 คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง  ผูสมัครเขารับเลือกสรร ในตําแหนงพนักงานราชการทั่วไป 
ตําแหนงครูผูสอน จะตองมีคุณสมบัติดังตอไปน้ี  

(1) มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื่นที่ ก.ค.ศ. รับรอง                
และกําหนดให เปนคุณสมบัติ เฉพาะตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และวิชาเอก              
ตรงตามประกาศรับสมัคร 

 (2)  มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู และยังไมหมดอายุ 
 
 
                                                                              / ๑. การับสมัคร... 
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3.  การรับสมัคร 

3.1  วัน เวลา และสถานท่ี ในการรับสมัคร 
ผูที่มีความประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร ใหขอรับใบสมัครหรือโหลดใบสมัคร                   

ไดจากเว็ปไซต สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 www.ska1.go.th โดยยื่นใบสมัคร         
ดวยตนเอง ณ หองประชุมเสมา (ชั้น 1) สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ระหวางวันที่  
๓ - ๙  มกราคม 256๗ (ไมเวนวันหยุดราชการ) ภาคเชาเวลา 08.30 – 12.00 น. และภาคบาย                        
เวลา 13.00 - 16.30 น.  

3.2 เอกสารและหลักฐานท่ีตองยื่นพรอมใบสมคัร 
     (1) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 x 1.5 น้ิว โดยถายไมเกิน              
6 เดือน (นับถึงวันสุดทายของการรับสมัครและเปนรูปถายที่ถายคราวเดียวกัน)  จํานวน  3  รูป 

      (2)  สําเนาปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตร ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษา          
ตรงกับตําแหนงที่สมัคร โดยจะตองสําเร็จการศึกษา และไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ ภายในวันสุดทาย        
ของการรับสมัคร และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)                  จํานวนอยางละ 1  ฉบับ 

   (3)  สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ทีย่ังไมหมดอายุ)      จาํนวน       1  ฉบับ 
   (4)  สําเนาบัตรประจาํตัวประชาชน (ที่ยังไมหมดอายุ)       จํานวน      1  ฉบับ 
   (5)  สําเนาทะเบียนบาน                   จาํนวน       1  ฉบับ 
   (6) ใบรับรองแพทย (ฉบับจริง) ซ่ึงออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ แพทยออกใหไมเกิน                   

1 เดือน ซ่ึงแสดงวาไมเปนโรคท่ีตองหามตามกฎ ก.ค.ศ.วาดวยโรค พ.ศ. 2549  จํานวน          1  ฉบับ 
  (7) หลักฐานอื่น (ถามี) เชน สําเนาใบสําคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส                 

(กรณีที่หลักฐานในการสมัครไมตรงกัน)            จํานวน     1  ฉบับ  

   ท้ังน้ี  ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครรับรองสําเนาถูกตองและลงช่ือกํากับไวดวย 

3.2   คาธรรมเนียมในการสมัคร 
     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะเก็บคาธรรมเนียมการสมัคร 

จํานวน 200 บาท (เพื่อเปนคาใชจายในการดําเนินการสอบ) คาธรรมเนียมดังกลาวจะไมจายคืนให                
ไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น   

       3.3  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
      1. ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรอง
ตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่สมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรร              
ตรงตามประกาศรับสมัคร และจะตองกรอกรายละเอียด ตางๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัคร                    
ใหถูกตอง ครบถวน ตามความเปนจริง ทั้งน้ี หากมีการตรวจสอบเอกสารของผูสมัครในภายหลังปรากฏวา       
ผูสมัครมีคุณสมบัติไมตรงหรือมีลักษณะตองหามตามประกาศรับสมัคร รวมทั้งกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ อันมีผลทําใหผูสมัครสอบไมมีสิทธิสมัครสอบตามประกาศฯ น้ี ให ถือวาผูสมัคร               
เปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครมาตั้งแตตน ไมมีสิทธิเขารับการสรรหาและเลือกสรรและไมมีสิทธิไดรับการจัดจาง                          
เปนพนักงานราชการในครั้งน้ี และจะเรียกรองสิทธิใด ๆ ไมได 

                2. ผูสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ จะตองแตงกายดวยชุดสุภาพ  

                                                             / ๔. การประกาศรายชื่อ... 
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 4. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการเลือกสรร 
     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับ           

การสรรหาและเลือกสรร (สอบขอเขียน)  ภายในวันท่ี  ๑๒  มกราคม  256๗  ณ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต 1 และทางเว็บไซตสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑ 
www.ska1.go.th   

 
  5. หลักสูตรและวิธีการเลือกสรร  
      5.1.1  ทดสอบความรูความสามารถทั่วไป โดยวิธีสอบขอเขียน    คะแนน  50  คะแนน 
      5.1.2  ทดสอบความสามารถเฉพาะตาํแหนง โดยวธิีสอบขอเขียน คะแนน  50  คะแนน 
      5.1.3   ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง โดยวิธีสอบสัมภาษณ       คะแนน   50   คะแนน 

(ตามรายละเอียดแนบทายประกาศน้ี)  

               สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑ จะดําเนินการทดสอบความรู
ความสามารถทั่วไป และความสามารถเฉพาะตําแหนง  โดยวิธีการสอบขอเขียนกอน  เมื่อผานการสอบขอเขียนแลว 
จึงจะมีสิทธิเขารับการประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง  โดยวิธีสอบสัมภาษณ 

๖.  วัน เวลา และสถานที่เลือกสรร 

  สํ า นักงาน เขตพื้ นที่ ก ารศึกษาประถมศึ กษาสงขลา เขต  1  จะดํ า เนินการสรรหา               
และเลือกสรร โดยวิธีสอบขอเขียน ในวันที่  20 มกราคม 2567  สถานที่สอบ จะประกาศใหทราบ                
ในประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสรรหาและเลือกสรร โดยวิธีการสอบขอเขียน ตามกําหนดการ ดังน้ี 

      
วัน เดือน ป เวลา รายการ คะแนน 

2๐ มกราคม 256๗ 09.00 - 10.00 น. ทดสอบความรูความสามารถทั่วไป  
โดยวิธีสอบขอเขียน 

50  คะแนน 

 10.30 - 11.30 น. ทดสอบความสามารถเฉพาะตาํแหนง  
โดยวิธีสอบขอเขียน 

50  คะแนน 
 

       สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการ
ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง โดยวิธีสอบสัมภาษณ ภายในวันที่ 24 มกราคม 2567 ณ สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 และทางเว็บไซตสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา 
เขต 1 www.sk1.go.th และจะดําเนินการประเมินความเหมาะสมกับตําแหนงโดยวิธีสอบสัมภาษณ              
ในวันที่ 27 มกราคม 2567 สถานที่จะประกาศ ใหทราบในประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน       
ความเหมาะสมกับตําแหนงตามกําหนด ดังน้ี  

 

วัน เดือน ป เวลา รายการ คะแนน 

2๗  มกราคม  256๗ 09.00 น. เปนตนไป ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง   
โดยวิธีสอบสัมภาษณ 

50  คะแนน 

 
                                             / ๗. เกณฑการตัดสิน... 
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๗.  เกณฑการตัดสิน 
     7.1  ผู มี สิ ท ธิ เข า รับก ารประ เมิ นความ เหมาะสมกั บตํ าแหน ง โดยวิ ธี สอบสั มภ าษ ณ                  

จะตองเปนผูที่สอบไดคะแนนในการสอบขอเขียน ไมต่ํากวารอยละ 60 
     7 .2   ผู ที่ จะ ถือว า เป นการผู ผ านการเลือกสรรจะตอ งเป นผู ที่ ได คะแนนสอบขอ เขียน                 

และสอบสัมภาษณ แตละดานไมต่ํากวารอยละ 60 
     7.3   การทาํสัญญาจางเปนพนักงานราชการ จะเปนไปตามลําดับที่สอบได 

8.  การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายช่ือผูผานการเลือกสรร 

     8.1  การประกาศรายช่ือ 
                     สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูผาน           
การเลือกสรรตามลําดับคะแนนที่สอบได ภายในวันท่ี ๓๑ มกราคม 256๗  ณ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๑  และทางเว็บไซตสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต ๑    
www.sk1.go.th    

    8.2  การข้ึนบัญชี 
 1. การข้ึนบัญชีผูผานการเลือกสรร จะเรียงลําดับจากผูไดคะแนนรวมจากมากไปหานอย
ตามลําดับ ในกรณีที่ผูผานการเลือกสรรมีคะแนนรวมเทากัน ใหผูไดคะแนนความสามารถเฉพาะตําแหนงมากกวา        
เปนผูไดลําดับที่ดีกวา หากไดคะแนนเทากันอีก ใหผูที่ไดคะแนนความรูความสามารถทั่วไปมากกวา เปนผูไดลําดับ   
ที่ดีกวา หากไดคะแนนเทากันอีก ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัวสอบกอน เปนผูอยูในลําดับที่ดีกวา   

 2. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะข้ึนบัญชีผูผานการเลือกสรร               
มีกําหนด 2 ป นับแตวันประกาศผลการเลือกสรร หรือสิ้นสุดระยะเวลาตามโครงการ หรือเปนไปตามที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกําหนด หรือมีการประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรใหม และบัญชีผูผาน
การเลือกสรร จะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีในกรณีใดกรณีหน่ึง ดังตอไปน้ี 

       2.1  ผูน้ันไดขอสละสิทธิ์ไมเขารับการจัดจางในตําแหนงที่สอบได 
       2.2  ผูน้ันไมรายงานตัวเพื่อรับการจัดจางตามวัน และเวลาที่กําหนด 
       2.3  ผูน้ันไมอาจเขาปฏิบัติงานไดตามวัน เวลาที่กําหนด 

          2.4  ปรากฏขอเท็จจริงในภายหลังวา ผูน้ันมีคุณสมบัติไมเปนไปตามเงื่อนไข และหรือไม
ปฏิบัติตามเงื่อนไขการรบัสมัครตามทีร่ะบุไวในขอ 3.4        

        9.  การเรียกตัวผูผานการสรรหาและเลือกสรร 
      ๙.1 การเรียกตัวผูผานการสรรหาและเลือกสรรในครั้งแรก ใหถือวาประกาศข้ึนบัญชีผูผาน                
การสรรหาและเลือกสรร เปนการเรียกตัวผูมีสิทธิไดรับการจาง ตามประกาศข้ึนบัญชีฯ ใหผูผานการสรรหา        
และเลือกสรร ตามจํานวนตําแหนงวางที่ประกาศรับสมัคร มารายงานตัว ในวันท่ี ๕ กุมภาพันธ 256๗     
ระหวางเวลา 09.30 – 10.00 น. ณ หองประชุมศรีธรรมธัช (ชั้น ๒)  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสงขลา เขต ๑  
 
                                             / ๙.๒ การเรียกตวั... 

 
 
 

http://www.sk1.go.th/
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ปฏิทินการเลือกสรรพนักงานราชการ กลุมงานบริหารท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี ๒6 ธันวาคม 256๖ 

..................................................................... 

 
 

ประกาศรับสมัคร      วันที่  ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖  

รับสมัคร       วันที่  ๓ – ๙  มกราคม 256๗ 

ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบขอเขียน   ภายในวันที่  ๑๒  มกราคม  256๗ 

สอบขอเขียน      ในวันที่  2๐ มกราคม 256๗ 

ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบสัมภาษณ   ภายในวันที่  ๒๔  มกราคม  256๗ 

สอบสัมภาษณ      ในวันที่  ๒๗ มกราคม  256๗  

ประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรร    ภายในวันที่  ๓๑  มกราคม  256๗ 

รายงานตัวและทําสัญญาจาง    ในวันที่  ๕  กุมภาพันธ 256๗   

 

........................................................ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

หลักสูตรการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการท่ัวไป  ตําแหนง ครูผูสอน 
แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี ๒6 ธันวาคม 256๖ 

......................................................... 
1.  ความรูความสามารถท่ัวไป  (คะแนน  50  คะแนน) 
 ใหทดสอบความรอบรู  ความสามารถทั่วไป  ดวยวิธีสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องดังตอไปน้ี 
 1. ความสามารถทางดานตัวเลข 
 2. ความสามารถทางดานเหตุผล 
   3. ความสามารถทางดานภาษา 
 4. กฎหมายที่เกี่ยวของกบัการปฏิบัติราชการ ไดแก  
  4.1 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม 
  4.2 พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาการ พ.ศ.2546 และที่แกไข
เพิ่มเติม 
  4.3 พระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 
  4.4 พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก พ.ศ.2546 
  4.5 พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไข
เพิ่มเติม 
  4.6 พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารทางราชการ พ.ศ.2540 
  4.7 พราะราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธกีารบริหารกจิการบานเมอืงที่ดี พ.ศ.2546 
  4.8 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 และที่แกไขเพิ่มเติม 
  4.9 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรวีาดวยการรกัษาความลบัทางราชการ พ.ศ.2545 
  4.10 ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ พ.ศ.2547 และที่แกไขเพิ่มเติม 
  4.11 ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่องสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ 
พ.ศ.2554 
 5. นโยบายของรัฐบาลทีเ่กี่ยวของกับการศึกษา 
 6. สังคม เศรษฐกิจ การเมือง และเหตุการณปจจบัุน  

๗. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ๘. วัฒนธรรมไทย  และขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ิน 
 ๙. ความรูความเขาใจเกีย่วกับวินัย คุณธรรม  จรยิธรรม และมาตรฐานวิชาชีพทางการศึกษา            

2.  ความสามารถเฉพาะตําแหนง  (คะแนน  50  คะแนน) 
 ใหทดสอบ ความสามารถเฉพาะตาํแหนง  ดวยวธิีสอบขอเขียนแบบปรนัย ดังน้ี 
 2.1  ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาการศึกษา  ใหทดสอบในเรื่อง ตอไปน้ี 
  -  หลักสตูรและการพัฒนาหลักสูตร 
  -  หลักการสอน  และการจัดการเรียนรู 
  -  จิตวทิยาการศกึษาและการแนะแนว 
  -  การพัฒนาผูเรียน 
  -  การบริหารจดัการชั้นเรียน 
  -  การวิจัยทางการศึกษา 
  -  สื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  -  การวัดและประเมินผลการศกึษา 

-๘- 



 
 
 
 
 
 
 2.2  ความรูความสามารถเก่ียวกับวิชาเอก  ใหทดสอบความรูความสามารถในเน้ือหากลุมวิชา หรือ
ทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร 
 

3.  ความเหมาะสมกับตําแหนง  (คะแนนเต็ม  50  คะแนน)   
ใหประเมินดวยวิธีการสัมภาษณ สังเกต  ตรวจสอบเอกสาร หรือวธิีการอื่นที่เหมาะสม โดยประเมินจาก 

 3.1  ประวตัิสวนตวัและการศกึษา 
 3.2  ความรู ความสามารถและประสบการณในตาํแหนงที่เขารับการคัดเลอืก 

3.3  บุคลิกลักษณะ และการสื่อสาร 
 3.4  การมีปฏิภาณ ไหวพริบ  

3.5  เจตคตแิละอุดมการณ 
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ใบสมัครสําหรับสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการ   
กลุมงานบริหารทั่วไป  ตาํแหนงครูผูสอน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา  เขต 1 
-------------------------------  

  ดวยขาพเจาประสงคจะสมัครเขารับการสรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานราชการ  ตําแหนงครูผูสอน          
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จึงขอเสนอรายละเอียดพรอมหลักฐานเกี่ยวกับตัวขาพเจา            
เพื่อประกอบการพิจารณา  ดังตอไปนี้ 

1.  ชื่อและชื่อสกลุ (นาย,นาง,นางสาว).............................................................................................................................................. 
     สัญชาติ.........................................เชื้อชาติ............................................ศาสนา.................................................................................................... 
2.  เกิดวันท่ี..................เดอืน............................................พ.ศ..................อายุนับถึงวันรับสมัคร....................................ป...........................เดือน 
3.  เกิดท่ี ตําบล………………………………………………………………อําเภอ……………………………………จังหวัด……………………………..……………… 
4.  เลขท่ีบัตรประจําตัวประชาชน............................................................................................................................................................................. 
     ออก ณ  สํานักงาน................................................................................เมื่อวันท่ี…………………..เดือน…………………………พ.ศ…………………. 
     หมดอายุวันท่ี........................................... เดือน...........................................................พ.ศ................................................................................ 
5.  วุฒิท่ีใชสมัครสอบ (วุฒิตัวยอ)   วิชาเอก                  สถานศึกษา      ปท่ีสําเร็จการศึกษา 
     ................................. ........................................................         ................................................................     ................................. 
6.  หลักฐานท่ีแนบใบสมัคร 
       □ 4.1  สําเนาปริญญาบัตร /ประกาศนียบัตร         □ 4.6  ใบรับรองแพทย 
       □ 4.2  สําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript)        □ 4.7  หลักฐานการเปล่ียนชื่อ ชื่อสกุล (ถามี) 
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รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
การเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี  ๒6 ธันวาคม 256๖) 

...................................................................... 
1. กลุมวิชาหรือทางหรอืสาขาวิชาการประถมศึกษา 
    ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาเอกดังตอไปน้ี 

1)  ประถมศึกษา 
2)  การประถมศึกษา 
๓)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหน่ึง หรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          

ที่กําหนด 
 

หมายเหต ุ วิชาเอกอื่นทีเ่กี่ยวกับการประถมศึกษา ที ่ก.ค.ศ. รับรองและกาํหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนับหนวยกิตได หากหลักฐานการศกึษามิไดระบุสาขา
วิชาเอกที่ศึกษาไว หรือระบุไวแตกตางจากประกาศรับสมัคร  ใหนับจํานวนหนวยกิตจากรายวิชาทีศ่ึกษา                 
ตาม Transcript ทั้งหมด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด  ที่ ศธ 0206.6/ว 9 ลงวันที่ 29 มีนาคม 
2560 เรื่อง แนวปฏิบัติการนับหนวยกิต ดังน้ี 
 1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีหลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ตองศึกษาเน้ือหาวิชา                   
ไมนอยกวา  30 หนวยกติ 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเน่ือง ตองศึกษาเน้ือหาวิชาน้ัน ๆ  ในระดับปริญญาตร ี                 
ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ทั้งน้ี เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัคร กรณีที่ผูสมัครคุณวุฒิแตกตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัคร
ดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสําเร็จการศึกษา เพื่อขอใหสถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน            
ที่ใชแสดงหรือใหการรับรองวา คุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใด
ตามที่ไดระบุกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกไวในประกาศรับสมัคร หากไมมีเอกสารหลักฐานที่ใชแสดง                 
หรือใหการรับรอง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ขอสงวนสิทธิในการ              
ไมรับพิจารณาผูสมัครรายดังกลาว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

การเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการ กลุมบริหารท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 
สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี  ๒6 ธันวาคม 256๖) 
.......................................................................... 

2. กลุมวิชาหรือทางหรอืสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
    ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาเอกดังตอไปน้ี 

1) ภาษาอังกฤษ 
2) การสอนภาษาอังกฤษ 
3) วรรณคดีอังกฤษ 
4) ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 
5) ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารสากล 
6) ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 
7) ภาษาอังกฤษธุรกิจ 
8) ภาษาและวรรณคดอีังกฤษ 
9) ภาษาอังกฤษสื่อสารธรุกจิ 
10)  อังกฤษธุรกจิ 
11)  การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ 
12)  การสอนวิชาภาษาปจจบัุนตางประเทศ (อังกฤษ) 
13)  วิธีการสอนภาษาอังกฤษ 
14)  ภาษาอังกฤษข้ันสูง 
15)  การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 
16)  ภาษาอังกฤษศึกษา 
17)  ภาษาอังกฤษเพื่อการศกึษาสากล 
18)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหน่ึง หรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          

ที่กําหนด 
หมายเหต ุ วิชาเอกอื่นที่เกี่ยวกับภาษาอังกฤษ ที่ ก.ค.ศ. รับรองและกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนับหนวยกิตได หากหลักฐานการศึกษามิไดระบุสาขาวิชาเอก                 
ที่ศึกษาไว หรือระบุไวแตกตางจากประกาศรับสมัคร  ใหนับจํานวนหนวยกิตจากรายวิชาที่ศึกษา ตาม 
Transcript ทั้งหมด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 9 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2560                            
เรื่อง แนวปฏิบัติการนับหนวยกิต ดังน้ี 
 1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ตองศึกษาเน้ือหาวิชา                      
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเน่ือง ตองศึกษาเน้ือหาวิชาน้ัน ๆ  ในระดับปริญญาตรี               
ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ทั้งน้ี เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัคร กรณีที่ผูสมัครคุณวุฒิแตกตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัคร
ดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสําเร็จการศึกษา เพื่อขอใหสถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน         
ที่ใชแสดงหรือใหการรับรองวา คุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใด
ตามที่ไดระบุกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกไวในประกาศรับสมัคร หากไมมีเอกสารหลักฐานที่ใชแสดง             
หรือใหการรับรอง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ขอสงวนสิทธิในการ            
ไมรับพิจารณา ผูสมัครรายดังกลาว 
 



 
รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

การเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 
สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 

(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี  ๒6 ธันวาคม 256๖) 
...................................................................... 

๓. กลุมวิชาหรือทางหรอืสาขาวิชาภาษาไทย 
    ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาเอกดังตอไปน้ี 

1) ภาษาไทย 
2)  การสอนภาษาไทย 
3)  ภาษาและวัฒนธรรมไทย 
4)  ภาษาและวรรณคดีไทย 
5)  วรรณคดไีทย 
6)  ไทยคดีศกึษา 
7)  ไทยศึกษา 
8)  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
9)  ภาษาไทยและการสื่อสาร 
10)  การสอนภาษาไทยระดบัมัธยมศึกษา 
11)  วิธีสอนภาษาไทย 
12)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหน่ึงหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกที่กาํหนด 

หมายเหต ุ วิชาเอกอื่นที่เกี่ยวกับภาษาไทย ที่ ก.ค.ศ. รับรองและกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ 
ตําแหนงขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนับหนวยกิตได หากหลักฐานการศึกษามิไดระบุสาขา
วิชาเอกที่ศึกษาไว หรือระบุไวแตกตางจากประกาศรับสมัคร  ใหนับจํานวนหนวยกิตจากรายวิชาที่ศึกษา                  
ตาม Transcript ทั้งหมด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด  ที่ ศธ 0206.6/ว 9 ลงวันที่ 29 มีนาคม 
2560 เรื่อง แนวปฏิบัติการนับหนวยกิต ดังน้ี 
 1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ตองศึกษาเน้ือหาวิชา                  
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเน่ือง ตองศึกษาเน้ือหาวิชาน้ัน ๆ  ในระดับปริญญาตรี              
ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ทั้งน้ี เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัคร กรณีที่ผูสมัครคุณวุฒิแตกตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัคร
ดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสําเร็จการศึกษา เพื่อขอใหสถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน             
ที่ใชแสดงหรือใหการรับรองวา คุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใด
ตามที่ไดระบุกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกไวในประกาศรับสมัคร หากไมมีเอกสารหลักฐานที่ใชแสดง                
หรือใหการรับรอง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ขอสงวนสิทธิในการ               
ไมรับพิจารณาผูสมัครรายดังกลาว 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
การเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี  ๒6 ธันวาคม 256๖) 

...................................................................... 
๔. กลุมวิชาหรือทางหรอืสาขาวิชาคณิตศาสตร 
    ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาเอกดังตอไปน้ี 

๑) คณิตศาสตร      
๒) คณิตศาสตร – เคมี 
๓) คณิตศาสตร – ฟสิกส 
๔) คณิตศาสตรประยุกต 
๕) การสอนคณติศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
๖) สถิติ 
๗) สถิติประยุกต 
๘) การสอนคณติศาสตร 
๙) สถิติคณิตศาสตร 
๑๐)  คณิตศาสตรสถิต ิ
๑๑)  คณิตศาสตร –วิทยาศาสตร 
๑๒)  คณิตศาสตรและเศรษฐมิติ 
๑๓)  คณิตศาสตรศึกษา 
๑๔)  การศึกษาคณิตศาสตร 
๑๕)  สถิติศาสตร 
๑๖)  คณิตศาสตรเชิงคอมพิวเตอร 
๑๗)  การวัดผลและประเมินผลทางคณิตศาสตร 
๑๘)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหน่ึง หรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอก          

ที่กําหนด 

หมายเหตุ  วิชาเอกอื่นที่เกี่ยวกับคณิตศาสตร ที่ ก.ค.ศ. รับรองและกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนับหนวยกิตได หากหลักฐานการศึกษามิไดระบุสาขาวิชาเอก                
ที่ศึกษาไว หรือระบุไวแตกตางจากประกาศรับสมัคร  ใหนับจํานวนหนวยกิตจากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript 
ทั้ งหมด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่  ศธ 0206.6/ว 9 ลงวันที่  29 มีนาคม 2560                        
เรื่อง แนวปฏิบัติการนับหนวยกิต ดังน้ี 
 1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ตองศึกษาเน้ือหาวิชา                
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเน่ือง ตองศึกษาเน้ือหาวิชาน้ัน ๆ  ในระดับปริญญาตรี                  
ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ทั้งน้ี เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัคร กรณีที่ผูสมัครคุณวุฒิแตกตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัคร
ดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสําเร็จการศึกษา เพื่อขอใหสถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน             
ที่ใชแสดงหรือใหการรับรองวา คุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใด
ตามที่ไดระบุกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกไวในประกาศรับสมัคร หากไมมีเอกสารหลักฐานที่ใชแสดง               
หรือใหการรับรอง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ขอสงวนสิทธิในการ             
ไมรับพิจารณาผูสมัครรายดังกลาว 



 
 

รายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 
การเลือกสรรบุคคลเพ่ือจางเปนพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหนงครูผูสอน 

สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี  ๒6 ธันวาคม 256๖) 

...................................................................... 
๕. กลุมวิชาหรือทางหรอืสาขาวิชาวิทยาศาสตร 
    ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเทาข้ึนไป สาขาวิชาเอกดังตอไปน้ี 

1) วิทยาศาสตร 
2) วิทยาศาสตรชีวภาพกายภาพ 
3)  วิทยาศาสตรกายภาพชวีภาพ 
4)  การสอนวิทยาศาสตร 
5)  วิทยาศาสตรชวีภาพ 
6)  การสอนวิทยาศาสตรชวีภาพ 
7)  วิทยาศาสตรกายภาพ 
8)  การสอนวิทยาศาสตรกายภาพ 
9)  การศึกษาวิทยาศาสตร 
10)  วิทยาศาสตรการศกึษา 
11)  เคมีทั่วไป 
12)  เคมี 
13)  การสอนเคม ี
14)  เคมีศึกษา 
15)  เคมีเทคนิค 
16)  ชีวเคม ี
17)  อินทรียเคม ี
18)  วัสดุศาสตร 
19)  ชีววทิยา 
20)  การสอนชีววิทยา 
21) จุลชีววทิยา 
22) พันธุศาสตร 
23) พฤกษศาสตร 
24) สัตววิทยา 
25) ชีววิทยาทั่วไป 
26) ชีววิทยาประยุกต 
27) ฟสิกส 
28) การสอนฟสิกส 
29)  ฟสิกสประยุกต 
30)  วิทยาศาสตรชวีวิทยา 
31)  วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม 
32)  วิศวกรรมเคมี            

 
 



 
33)  เคมีวิเคราะห 
34)  เทคโนโลยีชีวภาพ    
35)  เทคโนโลยีสิ่งแวดลอม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
36)  คณิตศาสตร - เคมี 
37)  คณิตศาสตร - ฟสิกส 
38)  คณิตศาสตร – วทิยาศาสตร 
39)  การสอนวิทยาศาสตร – คณิตศาสตร 
40)  วิทยาศาสตร - คณิตศาสตร 
41)  วิทยาศาสตรศึกษา 
42)  การสอนวิทยาศาสตรทัว่ไป 
43)  วิทยาศาสตร - ชีวภาพ 
44)  วิทยาศาสตร - เคมี 
45)  วิทยาศาสตร - ฟสิกส 
46)  เทคโนโลยีชีวภาพทางพชื 
47)  เคมี – ชีววทิยา 
48)  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 
49)  นิเวศวิทยาสิ่งแวดลอม 
50)  วิทยาศาสตรสภาวะแวดลอม 
51)  วิทยาศาสตรทัว่ไป 
52)  สาขาวิชาเอกในแบบเอกคูที่มีวิชาเอกใดวิชาเอกหน่ึงหรือวิชาเอกทั้งคูตรงตามชื่อสาขาวิชาเอกที่

กําหนด 

หมายเหตุ  วิชาเอกอื่นที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร ที่ ก.ค.ศ. รับรองและกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และนับหนวยกิตได หากหลักฐานการศึกษามิไดระบุสาขาวิชาเอก                 
ที่ศึกษาไว หรือระบุไวแตกตางจากประกาศรับสมัคร  ใหนับจํานวนหนวยกิตจากรายวิชาที่ศึกษาตาม Transcript 
ทั้ งหมด ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด  ที่  ศธ 0206.6/ว 9 ลงวันที่  29 มีนาคม 2560                           
เรื่อง แนวปฏิบัติการนับหนวยกิต ดังน้ี 
 1. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ตองศึกษาเน้ือหาวิชา                   
ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 2. ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเน่ือง ตองศึกษาเน้ือหาวิชาน้ัน ๆ  ในระดับปริญญาตรี                   
ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไดไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

 ทั้งน้ี เพื่อประโยชนและสิทธิของผูสมัคร กรณีที่ผูสมัครคุณวุฒิแตกตางจากประกาศรับสมัคร ใหผูสมัคร
ดําเนินการประสานกับสถาบันการศึกษาที่ตนสําเร็จการศึกษา เพื่อขอใหสถาบันการศึกษาออกเอกสารหลักฐาน              
ที่ใชแสดงหรือใหการรับรองวา คุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกใด
ตามที่ไดระบุกลุมวิชาหรือทางหรือสาขาวิชาเอกไวในประกาศรับสมัคร หากไมมีเอกสารหลักฐานที่ใชแสดง                 
หรือใหการรับรอง  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ขอสงวนสิทธิในการ              
ไมรับพิจารณาผูสมัครรายดังกลาว 

 
 

********************************** 
 

 
 



รายละเอียดตําแหนงวางพนักงานราชการ 
สังกัด สาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 

จํานวน 14 อัตรา 
(แนบทายประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2566) 

.............................................................. 
 

1. วิชาเอกประถมศึกษา  จํานวน  3  อัตรา 
    - โรงเรียนวดัพังตร ี
    - โรงเรียนวดัคลองเปด   
    - โรงเรียนวดับอปาบ 

2. วิชาเอกภาษาอังกฤษ  จํานวน  3  อัตรา 
    - โรงเรียนวดัอางทอง 
    - โรงเรียนวดัดีหลวงนอก  
    - โรงเรียนวดับานพราว 

3. วิชาเอกภาษาไทย  จํานวน  6  อัตรา 
    - โรงเรียนวดัผักกดู 
    - โรงเรียนวดักาหรํา  
    - โรงเรียนวดัหัวเค็ด 
    - โรงเรียนวดัเลียบ 
    - โรงเรียนวดัขนุน 
    - โรงเรียนบานรดัปูน 

4. วิชาเอกคณติศาสตร  จํานวน  1  อัตรา 
    - โรงเรียนวดัมะขามคลาน 

5. วิชาเอกวิทยาศาสตร  จํานวน  1  อัตรา 
    - โรงเรียนวดัคูวา 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบพรอมใบสมัคร (เรียงลําดับ ดังน้ี) 

ที ่ รายการ มี ไมมี 

1 สําเนาปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตร  และระเบียนแสดงผลการศึกษา(Transcript)   

2 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ท่ียังไมหมดอายุ)   

3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (ท่ียังไมหมดอายุ)    

4 สําเนาทะเบียนบาน       

5 ใบรับรองแพทย ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ   

6 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จํานวน 3 ชุด   

7 หลักฐานอ่ืน ๆ...........................................................................................   

ลงช่ือ...........................................................ผูสมัคร 

............................................................................................................................................................................................................. 

เอกสารแนบพรอมใบสมัคร (เรียงลําดับ ดังน้ี) 

ที ่ รายการ มี ไมมี 

1 สําเนาปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตร  และระเบียนแสดงผลการศึกษา(Transcript)   

2 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ท่ียังไมหมดอายุ)   

3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (ท่ียังไมหมดอายุ)    

4 สําเนาทะเบียนบาน       

5 ใบรับรองแพทย ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ   

6 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จํานวน 3 ชุด   

7 หลักฐานอ่ืน ๆ...........................................................................................   

    

ลงช่ือ...........................................................ผูสมัคร
.................................................................................................................................................................... 

เอกสารแนบพรอมใบสมัคร (เรียงลําดับ ดังน้ี) 

ที ่ รายการ มี ไมมี 

1 สําเนาปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตร  และระเบียนแสดงผลการศึกษา(Transcript)   

2 สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ท่ียังไมหมดอายุ   

3 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน (ท่ียังไมหมดอายุ)    

4 สําเนาทะเบียนบาน       

5 ใบรับรองแพทย ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ   

6 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จํานวน 3 ชุด   

7 หลักฐานอ่ืน ๆ...........................................................................................   

    

ลงช่ือ...........................................................ผูสมัคร 


	(ประกาศ)รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอนฯ



