
 

ค ำสั่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำนครรำชสีมำ เขต ๗ 
ที ่     / ๒๕๖๓ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรหลักสูตรและงำนวิชำกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน 
โรงเรียนหนองอ้อวิทยำคม ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓  

********************************* 

   เพ่ือให้การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒   หมวด  ๔  มาตรา ๒๗ ที่ก าหนดให้
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีหน้าที่จัดท าสาระของหลักสูตรเพื่อความเป็นไทย  ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ  การ
ด ารงชีวิต และการประกอบอาชีพ ตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อ ในส่วนที่เกี่ยวกับสภาพของปัญหาในชุมชน และ
สังคม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคมและ
ประเทศชาติ  และสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงาน
วิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๔๔  อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร และ
งานวิชาการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนหนองอ้อวิทยาคม  ปีการศึกษา  ๒๕๖๓  ดังนี้ 

๑.  นายปรินทร์  ศรีษะเนตร       ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองอ้อวิทยาคม     ประธานกรรมการ 
๒.  นายแสน  แย้มศรี               ประธานกรรมการสถานศึกษาฯ                  ที่ปรึกษา 
๓.  นางสุวารี  ไวยวุฒินันท์         ครูช านาญการพิเศษ                            ผู้ทรงคณุวุฒิ 
๔.  นางสาวละออง  มุ่งแซกกลาง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กรรมการ 
๕.  นางสาวจรรยา  สวามีชัย หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กรรมการ 
๖.  นางอุไร  ภายสันใจ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ กรรมการ 
๗.  นางสาวละออง  มุ่งแซกกลาง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ กรรมการ 
๘.  นางสาวศิริกาญจน์  รุ่งเป้า ผู้ช่วยหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ กรรมการ 
๙.  นายสุพรรณ ตะบุบผา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
  และพลศึกษา กรรมการ 
๑๐.  นางสาวสวุารี  ไวยวุฒินนัท์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กรรมการ 
๑๑.  นายพสิษฐ์  นาหว่าน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
  และเทคโนโลยี กรรมการ 
๑๒.  นางสาวธนพร ค าสวัสดิ ์ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  กรรมการ 
๑๓.  นางสาวจรรยา  สวามีชยั  หัวหน้างานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กรรมการ 
๑๔.  นางสาวสุคนธลักษณ์ ค าไทย หัวหน้าครูผู้สอนระดับปฐมวัย กรรมการ  
๑๕.  นางสาวฑัณทิกา อิฐไธสง     ผู้ชว่ยครูผู้สอนระดับปฐมวัย กรรมการ 
๑๖.  นางสาวละออง มุ่งแซกกลาง หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ            กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 



 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร มีหน้ำที่และด ำเนินกำรจัดกำรตำมขั้นตอนที่ก ำหนด ดังนี้ 
 ๑.  วางแผนการด าเนินงานวิชาการ ก าหนดสาระรายละเอียดของหลักสูตรระดับสถานศึกษาและแนว
ทางการจัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) และสภาพเศรษฐกิจ สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๒.  จัดท าคู่มือการบริหารหลักสูตร และงานวิชาการของสถานศึกษา นิเทศ ก ากับ ติดตาม ให้
ค าปรึกษา เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลและการแนะแนวให้
สอดคล้องและเป็นไปตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓.  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร การจัดกระบวน การเรียนรู้ การวัด
และประเมินผลและการแนะแนวให้เป็นไปตามจุดหมายและแนวทางการด าเนินการของหลักสูตร 
 ๔.  ประสานความร่วมมือจากบุคคล หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ และชุมชน เพ่ือให้การใช้หลักสูตร
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 ๕.  ประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการใช้หลักสูตรแก่นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องและน า
ข้อมูลป้อนกลับจากฝ่ายต่าง ๆ มาพิจารณาเพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา 
 ๖.  ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ 
 ๗.  ติดตามผลการเรียนของนักเรียนเป็นรายบุคคล ระดับชั้น และช่วงชั้น ระดับวิชา กลุ่มวิชา ในแต่
ละปีการศึกษา เพ่ือปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา 
 ๘.  ตรวจสอบทบทวน ประเมินมาตรฐาน การปฏิบัติงานของครู และการบริหารหลักสูตรระดับ
สถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา แล้ว  ใช้ผลการประเมิน เพ่ือวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานของครูและการ
บริหารหลักสูตรปีการศึกษาต่อไป 
 ๙.  รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการบริหารหลักสูตรของสถานศึกษา  โดยเน้นผลการพัฒนา
คุณภาพนักเรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับเหนือ
สถานศึกษา สาธารณชน และผู้เกี่ยวข้อง 
 ๑๐.  ให้ด าเนินการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง 

 ทั้งนี้ให้ผู้ ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่     เดือน เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 

 

 
                                             (ลงชื่อ)       

       (นายประกิจ  พุ่มพฤกษ์) 
                       ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา เขต ๗ 

 
 



 
 

 


