โครงการ   พัฒนาโรงเรียนงานอาคารสถานที่
ประเภทโครงการ        ใหม่         ต่อเนื่อง
กลุ่มบริหารทั่วไป	งานอาคารสถานที่
สนองนโยบาย     กลยุทธ์องค์กร   ข้อที่  2, 3, 4, 8       กลยุทธ์แผนงาน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                            กลยุทธ์ สพฐ. 	ข้อที่ 5	  	   กลยุทธ์โรงเรียนในฝัน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                            มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน      	 มาตรฐานที่  16  		

1. หลักการและเหตุผล
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ ดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้ โดยการปลูกฝังศีลธรรม คุณธรรม  จริยธรรม การประยุกต์ใช้หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง และการประสานเครือข่าย บ้าน วัด (ศาสนสถาน)  โรงเรียนเพื่อสนองนโยบายและดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จึงกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2551 – 2553 และเพื่อคงสภาพการเป็นโรงเรียนต้นแบบ ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนในฝัน คือ โรงเรียนดี มีคุณภาพ ใกล้บ้าน และสถานศึกษาพระราชทานขนาดกลาง ตามยุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา การจัดระบบการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา  การสร้างความแข็งแรงของสถานศึกษา การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 
การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา สามารถสร้างและพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นคนดี  มีความรู้ มีความสามารถที่จะเรียนรู้ พึ่งตนเองได้ มีความสุขในการดำรงชีพอันจะนำไปสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนตัวอย่างแก่โรงเรียนอื่นๆ ต่อไป ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไป จึงกำหนดจัดทำโครงการพัฒนาโรงเรียนงานอาคารสถานที่ เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสุข เกิดเจตคติที่ดี มีคุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม  สามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข และโรงเรียนจะได้พัฒนามีคุณภาพที่มากขึ้นได้

2. วัตถุประสงค์
1) เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
2) เพื่อพัฒนาให้ได้เรียนรู้รักและหวงแหนอาคารสถานที่และโรงเรียน
3) เพื่อให้นักเรียนได้แสดงตนเป็นผู้ปฎิบัติตนที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมและสถานที่
4) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน  8 ประการ  คือ  ขยัน  ประหยัด  ซื่อสัตย์  มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  สามัคคี  มีน้ำใจ  และมีความกตัญญู




3.  เป้าหมาย
     3.1  ด้านปริมาณ   
             1)  นักเรียนทุกคน  มีอาคารสถานที่และสภาดแวดล้อมที่ดีขึ้น
             2)  นักเรียนทุกคน รู้จักรักและหวงแหนโรงเรียนมากขึ้น
             3)  นักเรียนทุกคน ร่วมกันดูแลรักษาให้โรงเรียนเกิดความสวยงาม เป็นโรงเรียน
                  น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน
	4)  นักเรียนทุกคน  มีความประพฤติดี  มีคุณธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  สามารถนำความรู้
                   ไปใช้ในการดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
        3.2  ด้านคุณภาพ   
             1)  นักเรียนร้อยละ 100  มีพื้นที่ในสภาพแวดล้อมที่ดีมากขึ้น
             2)  นักเรียนร้อยละ 100  สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการช่วยกันดูแลรักษาพื้นที่โรงเรียน
             3)  นักเรียนทุกคน มีความประพฤติดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
                 สามารถนำความรู้ไปใช้การดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
4.  ระยะเวลาดำเนินงาน     
     	วันเริ่มต้นโครงการ    วันที่   1    ตุลาคม   2553  
      	วันสิ้นสุดโครงการ   วันที่  30  กันยายน  2554
5.   วิธีดำเนินการ
	
กิจกรรม / ขั้นตอน
	ระยะเวลา
ดำเนินงาน
	
งบประมาณ
	
ผู้รับผิดชอบ

	ขั้นเตรียมการ
1.  ประชุมปรึกษา และ
     วางแผนการดำเนินการ
	
พ.ค. 2554 

	
	
หัวหน้างานอาคารสถานที่

	ขั้นดำเนินการ
2.   กิจกรรมพัฒนางานอาคารสถานที่
· ป้ายติดหน้าห้องเรียน
· ป้ายบอกหมายเลขห้อง
· พัมลมห้องเรียนที่ยังไม่มี
· ระบบเครื่องกรองถังน้ำเย็นน้ำดื่มนักเรียน
· จัดซื้อปั๊มน้ำสำรองระบบน้ำโรงเรียน
· ปลูกต้นไม้บริเวณรั้วหน้าโรงเรียน
	



ตลอดปี

	

7,000
6,000
3,000
30,000

18,000
3,000
	



หัวหน้างานอาคารสถานที่




	
กิจกรรม / ขั้นตอน
	ระยะเวลา
ดำเนินงาน
	
งบประมาณ
	
ผู้รับผิดชอบ

	       -    ปลูกต้นกระดุมทองสระน้ำหน้าโรงเรียน
       -    จัดซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด
       -    ปรับภูมิทัศน์จัดสวนหย่อม
       -    เชื่อมบ่อน้ำยกเลิกถนนดิน
       -    ปรับปรุงลานเบญจพรรณ
       -    จัดทำหลังคาคลุมทางเดิน
       -    เสาติดสปอตไลท์ลานจอดรถ
       -   ติดตั้งไฟส่องสนามกีฬาและอัฒจันทร์
       -    หน้าต่างอลูมิเนียมติดห้องเครื่องเสียง
           โรงอาหาร  
	




ตลอดปี
	2,000

25,000
30,000
14,000
14,000
25,000
10,000
20,000
3,000
	



หัวหน้างานอาคารสถานที่

	ขั้นประเมินผล
4.  ติดตามประเมินผล
    4.1  จากสรุปผลกิจกรรม
    4.2  จากการสังเกตพฤติกรรม
	

ก.ย. 54
	
	

หัวหน้างานอาคารสถานที่



6.   ค่าใช้จ่าย
ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  170,000 บาท  จำแนกตามรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณ  ดังนี้
	
รายการ
	แหล่งงบประมาณ/งบประมาณ
	
หมายเหตุ

	
	งปม.
	อื่น ๆ
	รวม
	

	ตามกิจกรรมงานอาคารสถานที่และภาพแวดล้อม
	170,000
	-
	170,000
	     

	รวม
	170,000
	-
	170,000
	



7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ
กลุ่มบริหารทั่วไป , งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
9. สถานที่ดำเนินการ
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
10.    การติดตามประเมินผล
1) จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
2) จากการสังเกตพฤติกรรมของบุคลากรในโรงเรียน
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1) นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม  และสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้               อย่างมีความสุข
2) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน
3) นักเรียนมีความรักและหวงแหน  เห็นคุณค่าของสถานที่โรงเรียน
4) นักเรียนมีส่วนช่วยกันพัฒนาสถานที่


	ผู้เสนอโครงการ

ลงชื่อ...........................................................
 (นายชูศักดิ์  แสงสระคู)
หัวหน้างานอาคารสถานที่
วันที่  13  ตุลาคม   พ.ศ.2553
	ผู้เห็นชอบโครงการ

ลงชื่อ........................................................... 
     (นายเชาวฤทธิ์  พุทธนิตย์)
รองผู้อำนวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป
                วันที่ 14   ตุลาคม   พ.ศ. 2553



ผลการพิจารณาโครงการ
                                            	 อนุมัติ  	 ชะลอโครงการไว้ก่อน
                                                 	 ระงับโครงการ เนื่องจาก.......................................................

                                                                      ลงชื่อ...........................................................
                                                                                      (นายโกสินทร์  นันทธีโร)
                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
                                                                                 วันที่  15   ตุลาคม   พ.ศ. 2553









โครงการ   	พัฒนาห้องน้ำครูและนักเรียน 
ประเภทโครงการ        ใหม่         ต่อเนื่อง
กลุ่มบริหารทั่วไป	งานอาคารสถานที่
สนองนโยบาย     กลยุทธ์องค์กร   ข้อที่  2, 3, 4, 8       กลยุทธ์แผนงาน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                            กลยุทธ์ สพฐ. 	ข้อที่ 1, 3  	   กลยุทธ์โรงเรียนในฝัน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                             มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน      	 มาตรฐานที่  4, 5, 6  		
1. หลักการและเหตุผล
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ ดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้ โดยการปลูกฝังศีลธรรม คุณธรรม  จริยธรรม การประยุกต์ใช้หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง และการประสานเครือข่าย บ้าน วัด (ศาสนสถาน)  โรงเรียนเพื่อสนองนโยบายและดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จึงกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2551 – 2553 และเพื่อคงสภาพการเป็นโรงเรียนต้นแบบ ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนในฝัน คือ โรงเรียนดี มีคุณภาพ ใกล้บ้าน และสถานศึกษาพระราชทานขนาดกลาง ตามยุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา การจัดระบบการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา  การสร้างความแข็งแรงของสถานศึกษา การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 
การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา สามารถสร้างและพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นคนดี  มีความรู้ มีความสามารถที่จะเรียนรู้ พึ่งตนเองได้ มีความสุขในการดำรงชีพอันจะนำไปสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนตัวอย่างแก่โรงเรียนอื่นๆ ต่อไป ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไป จึงกำหนดจัดทำโครงการพัฒนาโรงเรียนงานอาคารสถานที่ เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสุข เกิดเจตคติที่ดี มีคุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม  สามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข และโรงเรียนจะได้พัฒนามีคุณภาพที่มากขึ้นได้
2. วัตถุประสงค์
1) เพื่อให้ครูและนักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
2) เพื่อพัฒนาให้ได้เรียนรู้รักและหวงแหนอาคารสถานที่และโรงเรียน
3) เพื่อให้นักเรียนได้แสดงตนเป็นผู้ปฎิบัติตนที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมและสถานที่
4) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน  8 ประการ  คือ  ขยัน  ประหยัด  ซื่อสัตย์  มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  สามัคคี  มีน้ำใจ  และมีความกตัญญู
3.  เป้หมาย
     3.1  ด้านปริมาณ   
             1)  ครูและนักเรียนทุกคน  มีห้องน้ำและสภาพแวดล้อมที่ดีขึ้น
             2)  นักเรียนทุกคน รู้จักรักและหวงแหนโรงเรียนมากขึ้น
             3)  นักเรียนทุกคน ร่วมกันดูแลรักษาให้โรงเรียนเกิดความสวยงาม เป็นโรงเรียน
                  น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน
	4)  นักเรียนทุกคน  มีความประพฤติดี  มีคุณธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  สามารถนำความรู้
                   ไปใช้ในการดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
        3.2  ด้านคุณภาพ   
             1)  นักเรียนร้อยละ 100  มีห้องน้ำและพื้นที่ในสภาพแวดล้อมที่ดีมากขึ้น
             2)  นักเรียนร้อยละ 100  สามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการช่วยกันดูแลรักษาพื้นที่โรงเรียน
             3)  นักเรียนทุกคน มีความประพฤติดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
                 สามารถนำความรู้ไปใช้การดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
4. ระยะเวลาดำเนินงาน     
     	วันเริ่มต้นโครงการ    วันที่   1    ตุลาคม   2553  
      	วันสิ้นสุดโครงการ   วันที่  30  กันยายน  2554
5. วิธีดำเนินการ
	
กิจกรรม / ขั้นตอน
	ระยะเวลา
ดำเนินงาน
	
งบประมาณ
	
ผู้รับผิดชอบ

	ขั้นเตรียมการ
1.  ประชุมปรึกษา และวางแผนการดำเนินการ
	
พ.ค. 2554 
	
	หัวหน้างานอาคารสถานที่

	ขั้นดำเนินการ
2.   กิจกรรมพัฒนาห้องน้ำครูและนักเรียน
· ห้องน้ำครูอาคารเรียน 3  
· ห้องน้ำนักเรียนอาคารเรียน 3
· ห้องน้ำครูอาคารเรียน 2
· ห้องน้ำครูอาคารเรียน 1
· ห้องน้ำนักเรียนลานประดู่
	


ตลอดปี

	

180,000
30,0000
60,000
190,000
120,000
	

หัวหน้างานอาคารสถานที่

	ขั้นประเมินผล
4.  ติดตามประเมินผล
    4.1  จากสรุปผลกิจกรรม
    4.2  จากการสังเกตพฤติกรรม
	

ก.ย. 54
	
	

หัวหน้างานอาคารสถานที่


6. ค่าใช้จ่าย
ใช้งบประมาณทั้งสิ้น 850,000 บาท จำแนกตามรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณ ดังนี้
	
รายการ
	แหล่งงบประมาณ/งบประมาณ
	
หมายเหตุ

	
	งปม.
	อื่น ๆ
	รวม
	

	ตามกิจกรรมงานอาคารสถานที่และภาพแวดล้อม
	850,000
	-
	850,000
	     

	รวม
	850,000
	-
	850,000
	


7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ
กลุ่มบริหารทั่วไป , งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
9. สถานที่ดำเนินการ
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
10. การติดตามประเมินผล
1) จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
2) จากการสังเกตพฤติกรรมของบุคลากรในโรงเรียน
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1) นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้                 
     อย่างมีความสุข
2) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน
3) นักเรียนมีความรักและหวงแหน เห็นคุณค่าของสถานที่โรงเรียน
4) นักเรียนมีส่วนช่วยกันพัฒนาสถานที่


	ผู้เสนอโครงการ

ลงชื่อ...........................................................
 (นายชูศักดิ์  แสงสระคู)
หัวหน้างานอาคารสถานที่
วันที่  13  ตุลาคม   พ.ศ.2553
	ผู้เห็นชอบโครงการ

ลงชื่อ........................................................... 
     (นายเชาวฤทธิ์  พุทธนิตย์)
รองผู้อำนวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป
                วันที่ 14   ตุลาคม   พ.ศ. 2553



ผลการพิจารณาโครงการ
                                            	 อนุมัติ  	 ชะลอโครงการไว้ก่อน
                                                 	 ระงับโครงการ เนื่องจาก.......................................................

                                                                      ลงชื่อ...........................................................
                                                                                      (นายโกสินทร์  นันทธีโร)
                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
                                                                                 วันที่  15   ตุลาคม   พ.ศ. 2553
โครงการ   พัฒนาห้องเรียนภาคปฎิบัติวิชาช่างอุตสาหกรรม 
ประเภทโครงการ        ใหม่         ต่อเนื่อง
กลุ่มบริหารทั่วไป         งานอาคารสถานที่
สนองนโยบาย     กลยุทธ์องค์กร   ข้อที่  2, 3, 4, 8       กลยุทธ์แผนงาน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                            กลยุทธ์ สพฐ. 	ข้อที่ 1, 3  	   กลยุทธ์โรงเรียนในฝัน   ข้อที่  2.1, 2.2, 3.1
                             มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน      	 มาตรฐานที่  4, 5, 6  		
1. หลักการและเหตุผล
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดแนวทางการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมชั้นนำ ดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 คุณธรรมนำความรู้ โดยการปลูกฝังศีลธรรม คุณธรรม  จริยธรรม การประยุกต์ใช้หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง และการประสานเครือข่าย บ้าน วัด (ศาสนสถาน)  โรงเรียนเพื่อสนองนโยบายและดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม จึงกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2551 – 2553 และเพื่อคงสภาพการเป็นโรงเรียนต้นแบบ ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนในฝัน คือ โรงเรียนดี มีคุณภาพ ใกล้บ้าน และสถานศึกษาพระราชทานขนาดกลาง ตามยุทธศาสตร์ 6 ประการ คือ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา การจัดระบบการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา  การสร้างความแข็งแรงของสถานศึกษา การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชน 
การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา สามารถสร้างและพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นคนดี  มีความรู้ มีความสามารถที่จะเรียนรู้ พึ่งตนเองได้ มีความสุขในการดำรงชีพอันจะนำไปสู่การเป็นโรงเรียนต้นแบบ โรงเรียนตัวอย่างแก่โรงเรียนอื่นๆ ต่อไป ดังนั้น เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม กลุ่มบริหารทั่วไป จึงกำหนดจัดทำโครงการพัฒนาโรงเรียนงานอาคารสถานที่ เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสุข เกิดเจตคติที่ดี มีคุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม  สามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข และโรงเรียนจะได้พัฒนามีคุณภาพที่มากขึ้นได้
2. วัตถุประสงค์
1) เพื่อให้ครูและนักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
2) เพื่อพัฒนาให้ได้เรียนรู้รักและหวงแหนอาคารสถานที่และโรงเรียน
3) เพื่อให้นักเรียนได้แสดงตนเป็นผู้ปฎิบัติตนที่ดีต่อการเรียนวิชาช่าง
4) เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมพื้นฐาน  8 ประการ  คือ  ขยัน  ประหยัด  ซื่อสัตย์  มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  สามัคคี  มีน้ำใจ  และมีความกตัญญู
3. เป้าหมาย
     3.1 ด้านปริมาณ   
             1)  ครูและนักเรียนมีห้องเรียนภาคปฏิบัติ
             2)  นักเรียนทุกคน รู้จักรักและหวงแหนโรงเรียนมากขึ้น
             3)  นักเรียนทุกคน ร่วมกันดูแลรักษาให้โรงเรียนเกิดความสวยงาม เป็นโรงเรียน
                  น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน
	4)  นักเรียนทุกคน มีความประพฤติดี มีคุณธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ สามารถนำความรู้
                   ไปใช้ในการดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
        3.2 ด้านคุณภาพ   
             1)  นักเรียนมีห้องปฎิบัติงาน
             2)  นักเรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการช่วยกันดูแลรักษาพื้นที่โรงเรียน
             3)  นักเรียนทุกคน มีความประพฤติดี  มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์  
                 สามารถนำความรู้ไปใช้การดำเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
4. ระยะเวลาดำเนินงาน     
     	วันเริ่มต้นโครงการ    วันที่   1    ตุลาคม   2553  
      	วันสิ้นสุดโครงการ   วันที่  30  กันยายน  2554
5. วิธีดำเนินการ
	
กิจกรรม / ขั้นตอน
	ระยะเวลา
ดำเนินงาน
	
งบประมาณ
	
ผู้รับผิดชอบ

	ขั้นเตรียมการ
1.  ประชุมปรึกษาและวางแผนการดำเนินการ
	
พ.ค. 2554
	
	ครูวิชาช่างอุตสาหกรรม

	ขั้นดำเนินการ
2.   กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนภาคปฏิบัติ
· ปูกระเบื้อง  
· ทำหลังคาคลุมโต๊ะฝึกงาน
	

ตลอดปี

	

30,000
37,000
	

ครูวิชาช่างอุตสาหกรรม

	ขั้นประเมินผล
4.  ติดตามประเมินผล
    4.1  จากสรุปผลกิจกรรม
    4.2  จากการสังเกตพฤติกรรม
	

ตลอดปี

	
	

ครูวิชาช่างอุตสาหกรรม


6. ค่าใช้จ่าย
ใช้งบประมาณทั้งสิ้น  67,000 บาท จำแนกตามรายการใช้จ่ายและแหล่งงบประมาณ ดังนี้
	
รายการ
	แหล่งงบประมาณ/งบประมาณ
	
หมายเหตุ

	
	งปม.
	อื่น ๆ
	รวม
	

	ตามกิจกรรมงาน
	67,000
	-
	67,000
	     

	รวม
	67,000
	-
	67,000
	



7. หน่วยงานที่รับผิดชอบ
กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี
8. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
9. สถานที่ดำเนินการ
โรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
10. การติดตามประเมินผล
1) จากการสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน
2) จากการสังเกตพฤติกรรมของบุคลากรในโรงเรียน
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
1) นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้                 
    อย่างมีความสุข
2) นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อโรงเรียน
3) นักเรียนมีความรักและหวงแหน เห็นคุณค่าของสถานที่โรงเรียน
4) นักเรียนมีส่วนช่วยกันพัฒนาสถานที่

	ผู้เสนอโครงการ

ลงชื่อ...........................................................
 (นายชูศักดิ์  แสงสระคู)
หัวหน้างานอาคารสถานที่
วันที่  13  ตุลาคม   พ.ศ.2553
	ผู้เห็นชอบโครงการ

ลงชื่อ........................................................... 
     (นายเชาวฤทธิ์  พุทธนิตย์)
รองผู้อำนวยการโรงเรียน กลุ่มบริหารทั่วไป
                วันที่ 14   ตุลาคม   พ.ศ. 2553



ผลการพิจารณาโครงการ
                                            	 อนุมัติ  	 ชะลอโครงการไว้ก่อน
                                                 	 ระงับโครงการ เนื่องจาก.......................................................

                                                                      ลงชื่อ...........................................................
                                                                                      (นายโกสินทร์  นันทธีโร)
                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองเสือวิทยาคม
                                                                                 วันที่  15   ตุลาคม   พ.ศ. 2553   
