
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การงานอาชพี 

หลักสูตร 
กลุ่มสาระการเรยีนรู ้

เอกสารประกอบหลกัสูตรสถานศึกษา 
โรงเรยีน................................................. 
พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

สํานักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษา............... เขต ........ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั�นพื�นฐาน 

กระทรวงศึกษาธกิาร 
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หลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

เอกสารประกอบหลักสูตรสถานศึกษา�

โรงเรียน................................................���พุทธศักราช�๒๕๖๖�

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน�

พุทธศักราช�๒๕๕๑�(ฉบับปรับปรุง�พ.ศ.�๒๕๖๐)���
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สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา..................�เขต�.......�

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน�
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คํานํา�

� หลักสูตรกลุ มสาระการเรียนรู การงานอาชีพฉบับนี ้ � เปนเอกสารประกอบหลักส ูตร

สถานศึกษา�โรงเรียน...........................................��พุทธศักราช�๒๕๖๖�จัดทําเพื่อเปนกรอบและ

ทิศทางในการจัดการเรียนการสอนในการพัฒนาคุณภาพผู เรียนใหตรงตามมาตรฐาน�ตัวชี้วัด�และ

สาระการเรียนรูของกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�โดยพิจารณาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน�พุทธศักราช�๒๕๕๑�(ฉบับปรับปรุง�พ.ศ.�๒๕๖๐)��มีองคประกอบ�ดังตอไปน้ี��

� -��วิสัยทัศน�พันธกิจ�และเปาประสงค�

� -��สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�และคุณลักษณะอันพึงประสงค�

� -��สาระและมาตรฐานการเรียนรู�

� -��คุณภาพผูเรียน�

� -��ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง�

� -��โครงสรางหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

� -��คําอธิบายรายวิชา�

� -��โครงสรางรายวิชา�

� -��ส่ือ/แหลงเรียนรู�

� -��การวัดและประเมินผลการเรียนรู�

� คณะผูจัดทําขอขอบคุณผูที่มีสวนรวมในการพัฒนาและจัดทําหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพฉบับนี้�จนสําเร็จลุลวงเปนอยางดี�และหวังเปนอยางยิ่งวาจะเกิดประโยชนตอการจัด�����������

การเรียนรูใหกับผูเรียนตอไป�

�

�

���������������������������������������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

�����������������������������������������������������������������������������������คณะผูจัดทํา�
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สารบัญ�

เรื่อง� � � � � � � � � ����������������หนา�
คํานํา�..........................................................................................................................................����ก�

สารบัญ�.......................................................................................................................................����ข�

สาระสําคัญ.................................................................................................................................����๑�

วิสัยทัศน�พันธกิจ�และเปาประสงค�............................................................................................����๑�

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�และคุณลักษณะอันพึงประสงค�.......................................................����๒��

สาระและมาตรฐานการเรียนรูการงานอาชีพ�..............................................................................����๓�

คุณภาพผูเรียน�...........................................................................................................................����๔�

ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง�.........................................................................................����๔�

โครงสรางหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�................................................................����๙�

คําอธิบายรายวิชา�.......................................................................................................................���๑๐�

โครงสรางรายวิชา�.......................................................................................................................���๑๗�

ส่ือ/แหลงเรียนรู�.........................................................................................................................���๓๕�

การวัดและประเมินผลการเรียนรู�................................................................................................���๓๖�

อภิธานศัพท................................................................................................................................���๕๒�
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สาระสําคัญ�

� โรงเรียน............................................��สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

...............................�เขต............ไดดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเปนระยะอยาง

ตอเน่ือง�และนํามาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด�(ฉบับปรับปรุง�พ.ศ.๒๕๖๐)�มาใชเปนกรอบในการ

จัดทําหลักสูตรโรงเรียนวัดหนองดินแดง�(ประชารัฐอุทิศ)��พุทธศักราช�๒๕๖๖�พรอมทั้งไดจัดทํา

เอกสารประกอบหลักสูตรเปนรายกลุมสาระการเรียนรู �๘�กลุ มสาระ�กําหนดวิสัยทัศน�พันธกิจ�

เปาประสงคของ.กลุ มสาระการเรียนรู�สาระมาตรฐานและกรอบโครงสรางรายวิชา� เพื่อเปนทิศ

ทางการจัดการเรียน.การสอนในแตละระดับชั้น�(ประถมศึกษาปที่�๑-๖)�

� หลักสูตรกลุ มสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�โรงเรียน..................................................�

พุทธศักราช�๒๕๖๖�มุงพัฒนาผูเรียนแบบองครวม�เพื่อใหมีความรูความสามารถมีทักษะในการทํางาน�

เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาตอไดอยางมีประสิทธิภาพ�โดยมีสาระสําคัญ�ดังนี้���

� ๑.�การดํารงช ีว ิตและครอบครัว�เปนสาระเก ี ่ยวก ับการท ํางานในช ีว ิตประจําวัน�����������������

การชวยเหลือตนเอง��ครอบครัว�และสังคมไดในสภาพเศรษฐกิจที่พอเพียง�ไมทําลายสิ ่งแวดลอม����

เนนการปฏิบัติจริงจนเกิดความมั ่นใจและภูมิใจในผลสําเร็จของงาน�เพื ่อใหคนพบความสามารถ�����������

ความถนัด�และความสนใจของตนเอง�

� ๒.�การอาชีพ�เปนสาระเกี ่ยวกับทักษะที ่จําเปนตออาชีพ�เห็นความสําคัญของคุณธรรม�

จริยธรรมและเจตคติที ่ดีต ออาชีพ�ใชเทคโนโลยีได เหมาะสม�เห็นคุณคาของอาชีพสุจริตและ�����������������

เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ�

วิสัยทัศน��พันธกิจ�และเปาประสงค�

วิสัยทัศน�
� มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพ�เนนทักษะและเจตคติท่ีดีตอการทํางาน�สืบสานภูมิปญญาไทย�

ใชเทคโนโลยี�มีแหลงเรียนรูคูคุณธรรม�นําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดํารงชีวิต��และ

การประกอบอาชีพ�

พันธกิจ�
� ๑.� จัดการเรียนการสอนใหมีความรูคูคุณธรรม�

� ๒.�สงเสริมและสนับสนุนการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเขาสูห องเรียน�และ��������������

นําภูมิปญญาทองถ่ินมาจัดการเรียนรู�

� ๓.� จัดกิจกรรมการเรียนรูงานอาชีพโดยฝกปฏิบัติจริงเพ่ือนําความรูไปใชในชีวิตประจําวัน�



๒�

�

�

�

� ๔.�สงเสริม�สนับสนุน�และรวมมือกับชุมชนในการพัฒนาและจัดแหลงเรียนรูเพื่อสงเสริม�

ปลูกฝงทัศนคติท่ีดีตอการทํางานเปนแนวทางในการประกอบอาชีพ��

เปาประสงค��
� ๑.�ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความรูทางวิชาการและวิชาชีพ�คุณธรรม�จริยธรรม�และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค�

� ๒.� ผูเรียนมีความสามารถ�มีทักษะในการทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพ�

� ๒.� ผูเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการทํางาน�ดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางพอเพียงและมีความสุข�

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�และคุณลักษณะอันพึงประสงค�

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�
� มุงใหผูเรียนเกิดสมรรถนะสําคัญ�๕�ประการ�ดังน้ี�

� ๑.�ความสามารถในการสื่อสาร�เปนความสามารถในการรับและสงสาร��มีวัฒนธรรมใน�

การใชภาษาถายทอดความคิด�ความรูความเขาใจ�ความรู สึก�และทัศนะของตนเองเพื ่อแลกเปลี่ยน

ขอมูลขาวสารและประสบการณอันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาตนเองและสังคม�รวมทั้งการเจรจา

ตอรองเพ่ือขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง�ๆ�การเลือกรับหรือไมรับขอมูลขาวสารดวยหลักเหตุผล

และความถูกตอง�ตลอดจนการเลือกใชวิธีการสื่อสาร�ที่มีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบที่มีตอ

ตนเองและสังคม�

� ๒.��ความสามารถในการคิด�เปนความสามารถในการคิดวิเคราะห�การคิดสังเคราะห�����������

การคิด�อยางสรางสรรค� �การคิดอยางมีวิจารณญาณ�และการคิดเปนระบบ�เพื่อนําไปสู การสราง������������

องคความรูหรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมไดอยางเหมาะสม�

� ๓.��ความสามารถในการแกปญหา�เปนความสามารถในการแกปญหาและอุปสรรคตาง�ๆ��������������

ที่เผชิญไดอยางถูกตองเหมาะสมบนพื้นฐานของหลักเหตุผล�คุณธรรมและขอมูลสารสนเทศ�เขาใจ

ความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงของเหตุการณตาง�ๆ�ในสังคม�แสวงหาความรู�ประยุกตความรูมา

ใชในการปองกันและแกไขปญหา�และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคํานึงถึงผลกระทบที่เกิดข้ึน��������

ตอตนเอง�สังคมและส่ิงแวดลอม�

� ๔.��ความสามารถในการใชทักษะชีวิต���เปนความสามารถในการนํากระบวนการตาง�ๆ�ไป

ใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน�การเรียนรูดวยตนเอง�การเรียนรูอยางตอเนื่อง��การทํางาน�และการ

อยูรวมกันในสังคมดวยการสรางเสริมความสัมพันธอันดีระหวางบุคคล�การจัดการปญหาและความ

ขัดแยงตาง�ๆ�อยางเหมาะสม�การมีเหตุผล�กตัญูกตเวที�การปรับตัวใหทันกับการเปล่ียนแปลงของ
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สังคมและสภาพแวดลอม�และการรูจักหลีกเล่ียงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเองและ

ผูอื่น�การรักและภูมิใจในความเปนไทยและรักษทองถิ่น���

� ๕.�ความสามารถในการใชเทคโนโลยี�เปนความสามารถในการเลือก�และใช�เทคโนโลยีดาน

ตาง�ๆ�และมีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี�เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคม�ในดานการเรียนรู�

การสื่อสาร���การทํางาน��การแกปญหาอยางสรางสรรค�ถูกตอง�เหมาะสม�และมีคุณธรรม�

คุณลักษณะอันพึงประสงค�
� มุงพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค� เพื่อใหสามารถอยูรวมกับผูอื ่นในสังคมได

อยางมีความสุข�ในฐานะเปนพลเมืองไทยและพลโลก��ดังน้ี�

� ๑.� รักชาติ�ศาสน�กษัตริย�

� ๒.� ซ่ือสัตยสุจริต�

� ๓.� มีวินัย�

� ๔.�ใฝเรียนรู�

� ๕.�อยูอยางพอเพียง�

� ๖.� มุงมั่นในการทํางาน�

� ๗.� รักความเปนไทย�

� ๘.� มีจิตสาธารณะ�

สาระและมาตรฐานการเรียนรู�

สาระที่�๑�การดํารงชีวิตและครอบครัว�
� มาตรฐาน��ง�๑.๑�เขาใจการทํางาน�มีความคิดสรางสรรค�ม ีทักษะกระบวนการทํางาน�

ทักษะการจัดการ�ทักษะกระบวนการแกปญหา�ทักษะการทํางานรวมกัน�และทักษะการแสวงหา

ความรู  �ม ีค ุณธรรม�และลักษณะนิสัยในการทํางาน�มีจ ิตส ํานึกในการใชพลังงาน�ทรัพยากร�����������������������

และส่ิงแวดลอมเพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว�

สาระที่�๒�การอาชีพ�
� มาตรฐาน�ง�๒.๑��เขาใจ�มีทักษะที ่จําเปน�มีประสบการณ� เห ็นแนวทางในงานอาชีพ��������������

ใชเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาอาชีพ�มีคุณธรรม�และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ�

�

�

�



๔�

�

�

�

คุณภาพผูเรียน�

จบชั้นประถมศึกษาปที่�๓�
� เขาใจวิธีการทํางานเพื ่อชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�และสวนรวม�ใชวัสดุ�อุปกรณและ

เครื ่องมือถูกต องตรงกับลักษณะงาน�มีทักษะกระบวนการทํางาน�มีลักษณะนิสัยการทํางานท่ี

กระตือรือรน�ตรงเวลา�ประหยัด�ปลอดภัย�สะอาด�รอบคอบและมีจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอม��

จบชั้นประถมศึกษาปที่�๖�
� เขาใจการทํางานและปรับปรุงการทํางานแตละขั้นตอน�มีทักษะการจัดการ�ทักษะการ

ทํางานรวมกัน�ทํางานอยางเปนระบบและมีความคิดสรางสรรค�มีลักษณะนิสัยการทํางานที่ขยัน�

อดทน�รับผิดชอบ�ซื่อสัตย�มีมารยาท�และมีจิตสํานึกในการใชนํ ้า�ไฟฟาอยางประหยัดและคุมคา����������

รู�และเขาใจเก่ียวกับอาชีพ�รวมทั้งมีความรู�ความสามารถและคุณธรรมท่ีสัมพันธกับอาชีพ�

ตัวชี้วัดและสาระการเรียนรูแกนกลาง�

สาระที่�๑�การดํารงชีวิตและครอบครัว�
มาตรฐาน��ง�๑.๑�เขาใจการทํางาน��มีความคิดสรางสรรค� ��มีทักษะกระบวนการทํางาน��ทักษะ����������������

การจัดการ�ทักษะกระบวนการแกปญหา��ทักษะการทํางานรวมกัน��และทักษะ�����������

การแสวงหาความรู� ���มีคุณธรรม�และลักษณะนิสัยในการทํางาน���มีจิตสํานึก�������������

ในการใชพลังงาน�ทรัพยากร�และสิ่งแวดลอม��เพื่อการดํารงชีวิตและครอบครัว�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

ป.�๑� ๑.�บอกวิธีการทํางานเพ่ือชวยเหลือตนเอง����

๒.�ใชวัสดุ��อุปกรณ��และเครื่องมืองาย�ๆ��

ในการทํางานอยางปลอดภัย�������������������������������

๓.�ทํางานเพื่อชวยเหลือตนเองอยาง

กระตือรือรนและตรงเวลา�

�

�

�

ท���การทํางานเพื่อชวยเหลือตนเอง��เชน�

-�การแตงกาย�

-�การเก็บของใช��

-�การหยิบจับและใชของใชสวนตัว�

-�การจัดโตะ�ตู��ชั้น����������

ท���การใชวัสดุ�อุปกรณ�และเครื่องมืองาย�ๆ����������������

ในการทํางานอยางปลอดภัย�เชน�

-�การทําความคุนเคยการใชเครื่องมือ����

-�การรดนํ้าตนไม�

-�การถอนและเก็บวัชพืช�
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�

�

�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

-�การพับกระดาษเปนของเลน�������������������������

ป.�๒� �๑.�บอกวิธีการและประโยชนการทํางาน�����

เพ่ือชวยเหลือตนเองและครอบครัว�

�๒.�ใชวัสดุ�อุปกรณ��และเครื่องมือ��������������������������

ในการทํางานอยางเหมาะสมกับงาน���������

และประหยัด�

�๓.�ทํางานเพื่อชวยเหลือตนเองและ

ครอบครัวอยางปลอดภัย�

ท���การทํางานเพื่อชวยเหลือตนเองและ

ครอบครัว�เชน��

-�บทบาทและหนาท่ีของสมาชิกในบาน�

-�การจัดวาง��เก็บเสื้อผา��รองเทา��

-�การชวยครอบครัวเตรียมประกอบอาหาร�

-�การกวาดบาน�

-�การลางจาน��������������������������

ท���การใชวัสดุ��อุปกรณ��และเคร่ืองมือ���เชน�

-�การเพาะเมล็ด�

-�การดูแลแปลงเพาะกลา�

-�การทําของเลน�

-�การประดิษฐของใชสวนตัว������������������������������������������

ป.�๓� �๑.อธิบายวิธีการและประโยชน�

การทํางาน�เพ่ือชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�

และสวนรวม�

�๒�ใชวัสดุ�อุปกรณ�และเครื่องมือ���

ตรงกับลักษณะงาน�

�๓.ทํางานอยางเปนขั้นตอนตาม

กระบวนการทํางานดวยความสะอาด�ความ

รอบคอบและอนุรักษส่ิงแวดลอม�

ท���การทํางานเพื่อชวยเหลือตนเอง�

ครอบครัว��และสวนรวม��เชน�

-�การเลือกใชเสื้อผา�

-�การจัดเตรียมอุปกรณการเรียน�

-�การทําความสะอาดรองเทา�กระเปา

นักเรียน�

-�การกวาด�ถู�ปดกวาด�เช็ดถู�บานเรือน�

-�การทําความสะอาดหองเรียน�������������������

ท���การใชวัสดุ�อุปกรณ��และเคร่ืองมือ��เชน�

-��การปลูกผักสวนครัว�

-��การบํารุงรักษาของเลน�

-��การซอมแซมของใชสวนตัว�

-��การประดิษฐของใชในโอกาสตาง�ๆ����������

โดยใชวัสดุในทองถ่ิน�������������������

ป.��๔� �๑.�อธิบายเหตุผลในการทํางานใหบรรลุ

เปาหมาย�
ท���การทํางาน��เชน�

-� การดูแลรักษาของใชสวนตัว���
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�

�

�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

�๒.�ทํางานบรรลุเปาหมายที่วางไว���������������

อยางเปนขั้นตอน�ดวยความขยัน�อดทน

รับผิดชอบ�และซื่อสัตย�

�๓.�ปฏิบัติตนอยางมีมารยาท��������������������������

ในการทํางาน�

�๔.�ใชพลังงานและทรัพยากร�������������������������

ในการทํางานอยางประหยัด�และคุมคา�

-� การจัดตูเสื้อผา�โตะเขียนหนังสือ�และ

กระเปานักเรียน�

-� การปลูกไมดอก�หรือ�ไมประดับ�

-� การซอมแซมวัสดุ�อุปกรณ�และเครื่องมือ�

-� การประดิษฐของใช��ของตกแตงจากใบตอง�

และกระดาษ�

-� การจัดเก็บเอกสารสวนตัว����������������������

ท���มารยาท��เชน�

-��การตอนรับบิดามารดาหรือผูปกครอง�����������

ในโอกาสตาง�ๆ���

-��การรับประทานอาหาร�

-��การใชหองเรียน��หองนํ้า��และหองสวม���������������

ป.�๕� �๑.�อธิบายเหตุผลการทํางานแตละ

ข้ันตอนถูกตองตามกระบวนการทํางาน�

�๒.�ใชทักษะการจัดการในการทํางาน�

อยางเปนระบบ�ประณีต�และมีความคิด

สรางสรรค�

�๓.��ปฏิบัติตนอยางมีมารยาทใน������������������

การทํางานกับสมาชิกในครอบครัว����

�๔.�มีจิตสํานึกในการใชพลังงานและ

ทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา����������������������

�

�

ท��ข้ันตอนการทํางาน��เชน�

-��การซอมแซม�ซัก�ตาก�เก็บ�รีด�พับเสื้อผา�

-��การปลูกพืช�

-��การทําบญัชีครัวเรือน�������������������

ท��การจัดการในการทํางาน�เชน�

-��การจัดโตะอาหาร�ตูอาหาร�ตูเย็น�และ

หองครัว�

-��การทําความสะอาดหองน้ําและหองสวม�

-��การซอมแซมอุปกรณของใชในบาน��

-��การประดิษฐของใช�ของตกแตงจากวัสดุ�����������

เหลือใชที่มีอยูในทองถ่ิน��

-��การจัดเก็บเอกสารสําคัญ�

-��การดูแลรักษาและใชสมบัติสวนตัว������������������

สมาชิกในครอบครัว�และสวนรวม���������������������

ท��มารยาท�เชน�

-��การทํางานกับสมาชิกในครอบครัว�����������������������
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�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

ป.�๖� �๑.�อภิปรายแนวทางในการทํางาน�����������

และปรับปรุงการทํางานแตละขั้นตอน�

�๒.�ใชทักษะการจัดการในการทํางาน�

และมีทักษะการทํางานรวมกัน�

�๓.�ปฏิบัติตนอยางมีมารยาท��������������������

ในการทํางานกับครอบครัวและผูอื่น�

ท��การทํางานและการปรับปรุงการทํางาน���

เชน�

-��การดูแลรักษาสมบัติภายในบาน�

-��การปลูกไมดอก�หรือ�ไมประดับ�หรือ��������������

ปลูกผัก�หรือเล้ียงปลาสวยงาม�

-��การบันทึกรายรับ-รายจายของหองเรียน�

-��การจัดเก็บเอกสารการเงิน����������������������������

ท��การจัดการในการทํางานและทักษะการ

ทํางานรวมกัน�เชน�

-��การเตรียม�ประกอบ�จัดอาหาร�ใหสมาชิก������������������������

ในครอบครัว�

-��การติดต้ัง�ประกอบของใชในบาน�

-��การประดิษฐของใช�ของตกแตงใหสมาชิก��������

ในครอบครัว�หรือเพื่อน�ในโอกาสตาง�ๆ�����������������������

�ท��มารยาท���เชน�

-�การทํางานกับสมาชิกในครอบครัวและผูอื่น����������������������

� � �

�

สาระที่�๒�การอาชีพ� �
มาตรฐาน�ง�๒.๑���เขาใจ�มีทักษะท่ีจําเปน��มีประสบการณ��เห็นแนวทางในงานอาชีพ��ใชเทคโนโลยี�

เพื่อพัฒนาอาชีพ���มีคุณธรรม��และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพ�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

ป.�๑� -� -�

ป.�๒� -� -�

ป.�๓� -� -�

ป.�๔� �๑.��อธิบายความหมายและความสําคัญ������������

ของอาชีพ�
ท��ความหมายและความสําคัญของอาชีพ�

�����������



๘�

�

�

�

ช้ัน� ตัวชี้วัด�(ระหวางทาง/ปลายทาง)� สาระการเรียนรูแกนกลาง�

ป.�๕� �๑.�สํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวกับอาชีพตาง�ๆ ��������

ในชุมชน�

�๒.�ระบุความแตกตางของอาชีพ�

ท��อาชีพตาง�ๆ�ในชุมชน�

-��คาขาย�

-��เกษตรกรรม�

-��รับจาง�

-��รับราชการ��พนักงานของรัฐ�

-��อาชีพอิสระ�������������

ท��ความแตกตางของอาชีพ���

-��รายได�

-��ลักษณะงาน�

-��ประเภทกิจการ�����������������

ท��ขอควรคํานึงเกี่ยวกับอาชีพ�

-��ทํางานไมเปนเวลา�

-��การยอมรับนับถือจากสังคม�

-��มีความเสี่ยงตอชีวิตสูง���������������

ป.�๖� �๑.��สํารวจตนเองเพ่ือวางแผนในการเลือก

อาชีพ�

��๒.�ระบุความรู�ความสามารถ�และ

คุณธรรมที่สัมพันธกับอาชีพที่สนใจ�

�

�

�

ท��การสํารวจตนเอง�

-��ความสนใจ��ความสามารถ�และทักษะ�

ท��คุณธรรมในการประกอบอาชีพ��เชน�

-��ความซื่อสัตย�

-��ความขยัน�อดทน�

-���ความยุติธรรม�

-��ความรับผิดชอบ����������������

�

�

�

�

�



๙�

�

�

�

โครงสรางหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

ช้ันประถมศึกษาปท่ี�๑-๖�

รายวิชาพ้ืนฐาน�
ช้ันประถมศึกษาปที่�๑�

� ง�๑๑๑๐๑��� การงานอาชีพ������ ๔๐��ช่ัวโมง�� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห��������

ช้ันประถมศึกษาปที่�๒�

� ง�๑๒๑๐๑��� การงานอาชีพ���������� ๔๐��ช่ัวโมง�� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห���������

ช้ันประถมศึกษาปที่�๓�

� ง�๑๓๑๐๑��� การงานอาชีพ������� ๔๐��ช่ัวโมง� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห���������

ช้ันประถมศึกษาปที่�๔�

� ง�๑๔๑๐๑��� การงานอาชีพ��������� ๔๐��ช่ัวโมง�� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห����

ช้ันประถมศึกษาปที่�๕�

� ง�๑๕๑๐๑��� การงานอาชีพ�� ๔๐��ช่ัวโมง�� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห����

ช้ันประถมศึกษาปที่�๖������

� ง�๑๖๑๐๑��� การงานอาชีพ�� ๔๐��ช่ัวโมง�� ๑�ช่ัวโมง/สัปดาห���������

� �

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
�

�



๑๐�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชา�

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๑�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน�

ง�๑๑๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๑��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

�

คําอธิบายรายวิชา�

ศึกษาวิธีการทํางานเพื ่อชวยเหลือตนเอง�การใชวัสดุ�อุปกรณ�และเครื ่องมืองาย�ๆ�ในการ

ทํางานอยางปลอดภัย�การทํางานเพ่ือชวยเหลือตนเองอยางกระตือรือรนและตรงเวลา�

โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�รวมทั้งมีการประยุกตความรู�ทักษะกระบวนการ�เจต

คติและคานิยม�มาใชในการทํางานในสถานการณตาง�ๆ�ที่สอดคลองกับชีวิตประจําวัน�

เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจในหลักการ�ขั้นตอนการทํางานเพ่ือชวยเหลือตนเอง�มีเจต

คติที ่ดีตอการทํางาน��มีความกระตือรือรน�ตรงเวลา�ตลอดจนนําความรู �ทักษะ�คุณลักษณะและ

คานิยมไปในใชในชีวิตประจําวัน�

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๑/๑,�ป.๑/๒,�ป.๑/๓�

� รวม��๑�มาตรฐาน��๓�ตัวชี้วัด��(๒�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๑�ตัวชี้วัดปลายทาง)�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๒�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน��

ง�๑๒๑๐๑���การงานอาชีพ����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๒�������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง�

� ��

�คําอธิบายรายวิชา�

� ศึกษาวิธีการและประโยชนการทํางานเพื ่อชวยเหลือตนเองและครอบครัว�การใชวัสดุ�

อุปกรณ�และเครื่องมือในการทํางานที่เหมาะสมและประหยัด�การทํางานเพื่อชวยเหลือตนเองและ

ครอบครัวอยางปลอดภัย�

� โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�รวมทั้งมีการประยุกตความรู�ทักษะกระบวนการ�เจต

คติและคานิยม�มาใชในการทํางานในสถานการณที่หลากหลายสอดคลองกับชีวิตประจําวัน�

� เพื่อใหผู เรียนมีความรูความเขาใจในการทํางาน�เลือกใชวัสดุอุปกรณและเครื่องมือในการ

ทํางานอยางเหมาะสมกับงาน�มีเจตคติที ่ดีตอการทํางาน�มีความประหยัด�ปลอดภัย�ตลอดจนนํา

ความรู�ทักษะ�คุณลักษณะและคานิยมไปในใชในชีวิตประจําวัน�

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๒/๑,�ป.๒/๒,�ป.๒/๓�

� รวม��๑�มาตรฐาน��๓�ตัวช้ีวัด��(๒�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๑�ตัวชี้วัดปลายทาง)�



๑๓�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน��

ง�๑๓๑๐๑���การงานอาชีพ����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

ช้ันประถมศึกษาปที่�๓��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง�

�

คําอธิบายรายวิชา�

ศึกษาวิธีการและประโยชนการทํางาน�เพื ่อชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�และสวนรวม�การใช

วัสดุ�อุปกรณ�และเครื่องมือตรงกับลักษณะงาน�การทํางานอยางเปนขั้นตอนตามกระบวนการทํางาน

ดวยความสะอาด�ความรอบคอบ�และอนุรักษสิ่งแวดลอม��

โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�รวมทั้งมีการประยุกตความรู�ทักษะกระบวนการ�เจต

คติและคานิยม�มาใชในการทํางานในสถานการณที่หลากหลายสอดคลองกับชีวิตประจําวัน�

เพื่อใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจหลักการ�ขั้นตอนในการทํางาน�เลือกใชวัสดุอุปกรณและ

เครื ่องมือในการทํางานอยางสรางสรรค�มีเจตคติที่ดีตอการทํางาน�มีความสะอาด�รอบคอบ�และอนุ

รักษส่ิงแวดลอม�ตลอดจนนําความรู�ทักษะ�คุณลักษณะและคานิยมไปในใชในชีวิตประจําวัน�������

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๓/๑,�ป.๓/๒,�ป.๓/๓�

� รวม��๑�มาตรฐาน��๓�ตัวช้ีวัด��(๒�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๑�ตัวชี้วัดปลายทาง)�



๑๔�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน��

ง�๑๔๑๐๑���การงานอาชีพ����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

ช้ันประถมศึกษาปที่�๔��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ช่ัวโมง�

�

คําอธิบายรายวิชา�

ศึกษาถึงเหตุผลในการทํางานใหบรรลุเปาหมาย�การทํางานบรรลุเปาหมายที่วางไว�อยางเปน

ขั้นตอน�ดวยความขยัน�อดทน�รับผิดชอบ�และซื ่อสัตย�การปฏิบัติตนอยางมีมารยาทในการทํางาน�

การใชพลังงานและทรัพยากรในการทํางานอยางประหยัด�และคุ มคา�และศึกษาความหมายและ

ความสําคัญของอาชีพ��

โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�รวมทั้งมีการประยุกตความรู�ทักษะกระบวนการ�เจต

คติและคานิยม�มาใชในการทํางานในสถานการณที่หลากหลายสอดคลองกับชีวิตประจําวัน�

เพื่อใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในการทํางาน�รูจักสรางองคความรูดวยตนเอง�มีเจตคติที่ดี

ตอการทํางานและการประกอบอาชีพ�มีความรับผิดชอบ�รูจักพลังงานและทรัพยากรอยางประหยัด

และคุมคา�ตลอดจนนําความรู�ทักษะ�คุณลักษณะและคานิยมไปในใชในชีวิตประจําวัน�

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๔/๑,�ป.๔/๒,�ป.๔/๓,�ป.๔/๔�

� � ง�๒.๑��ป.๔/๑�

� รวม��๒��มาตรฐาน��๕��ตัวชี้วัด��(๒�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๓�ตัวชี้วัดปลายทาง)�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๕�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน��

ง�๑๕๑๐๑���การงานอาชีพ����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

ช้ันประถมศึกษาปที่�๕��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐���ช่ัวโมง�

�

คําอธิบายรายวิชา�

� ศึกษาเหตุผลในการทํางานแตละขั ้นตอนตามกระบวนการทํางาน�การใชทักษะการจัดการใน

การทํางาน�อยางเปนระบบ�ประณีต�และมีความคิดสรางสรรค�การปฏิบัติตนอยางมีมารยาทในการ

ทํางานกับสมาชิกในครอบครัว�ตลอดจนการมีจิตสํานึกในการใชพลังงานและทรัพยากรอยางประหยัด

และคุมคา�การสํารวจขอมูลที่เกี่ยวกับอาชีพตาง�ๆ�ในชุมชน�รวมถึงการระบุความแตกตางของอาชีพ�

� โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�การสํารวจ�ตรวจสอบ�รวมทั้งมีการประยุกตความรู�

ทักษะกระบวนการ�เจตคติและคานิยม�มาใชในการทํางาน�การสรางผลผลิต�ในเงื ่อนไขที่สอดคลอง

กับชีวิตประจําวัน�

� เพื่อใหผ ู เรียนมีความรู �ทักษะที ่จําเปนในการทํางาน�รู จักสรางองคความรู ดวยตนเอง�มี

คุณธรรม�มีเจตคติที่ดีตอการทํางานและการพัฒนาอาชีพ�ตระหนักถึงความสําคัญของการใชพลังงาน�

ทรัพยากร�และสิ่งแวดลอมอยางคุ มคา�ตลอดจนนําความรู�ทักษะ�คุณลักษณะและคานิยมไปในใชใน

ชีวิตประจําวัน��

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๕/๑,�ป.๕/๒,�ป.๕/๓,�ป.๕/๔�

� � ง�๒.๑��ป.๕/๑,�ป.๕/๒�

� รวม��๒��มาตรฐาน��๖��ตัวชี้วัด��(๓�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๓�ตัวชี้วัดปลายทาง)�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๖�

�

�

�

คําอธิบายรายวิชาพ้ืนฐาน��

ง�๑๖๑๐๑���การงานอาชีพ����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�

ช้ันประถมศึกษาปที่�๖��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ช่ัวโมง�

�

คําอธิบายรายวิชา�

ศึกษาแนวทางในการทํางานและปรับปรุงการทํางานแตละขั้นตอน�การใชทักษะการจัดการ

ในการทํางาน�และมีทักษะการทํางานรวมกัน�การปฏิบัติตนอยางมีมารยาทในการทํางานกับครอบ

ครับและผูอื ่น�และการสํารวจตนเองเพื่อวางแผนในการเลือกอาชีพ�การระบุความรู �ความสามารถ�

และคุณธรรมท่ีสัมพันธกับอาชีพท่ีสนใจ�

โดยใชการเรียนรูเชิงรุกผานทักษะ/กระบวนการทํางาน�การจัดการ�กระบวนการแกปญหา�

กระบวนการกลุม�กระบวนการแสวงหาความรู�การสํารวจ�ตรวจสอบ�การทําโครงงาน�รวมทั้งการ

ประยุกตความรู�ทักษะกระบวนการ�เจตคติและคานิยม�มาใชในการทํางานหรือสรางผลผลิต�ใน

เง่ือนไขท่ีสอดคลองกับชีวิตจริงและความสนใจ�

เพื่อใหผู เรียนมีความรู�ทักษะที่จําเปนในการทํางาน�เห็นแนวในงานอาชีพ�รู จักสรางองค

ความรูดวยตนเอง�มีคุณธรรม�มีเจตคติที ่ดีตอการทํางานและการพัฒนาอาชีพ�ตลอดจนนําความรู�

ทักษะ�คุณลักษณะและคานิยมไปในใชในดํารงชีวิตประจําวัน�

� มาตรฐาน/ตัวชี้วัด�

� � ง�๑.๑��ป.๖/๑,�ป.๖/๒,�ป.๖/๓�

� � ง�๒.๑��ป.๖/๑,�ป.๖/๒�

� รวม��๒��มาตรฐาน��๕��ตัวชี้วัด��(๓�ตัวชี้วัดระหวางทาง��๒�ตัวชี้วัดปลายทาง)�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๗�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

โครงสรางรายวิชา�

กลุมสาระการเรียนรูงานอาชีพ�
�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๑๘�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๑๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๑��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�

สาระสําคัญ�
เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� แตงตัวกันเถอะ� ง.๑.๑�ป.๑/๑�

��������ป.๑/๓�

การแตงกายใหถูกตอง�เหมาะสม

กับสภาพอากาศและสถานที่��

การดูแลรักษาเคร่ืองแตงกาย�

เปนวิธีการทํางานเพื่อชวยเหลือ

ตนเอง�ซึ่งตองฝกทําอยาง

สมํ่าเสมอ�มีความกระตือรือรน

และตรงเวลา�

๘� ๑๖�

๒� ของใชของหนู� ง.๑.๑�ป.๑/๑�

��������ป.๑/๒�

��������ป.๑/๓�

การรูจักใชและการจัดเก็บของใช

สวนตัวอยางถูกตอง�เหมาะสม

เปนสวนหน่ึงของการทํางาน��

เพื่อชวยเหลือตนเอง�ซึ่งตองรูจัก

ทําอยางสม่ําเสมอ�����������������

มีความกระตือรือรนและตรงเวลา�

๘� ๑๖�

�

๓� จัดเก็บใหดี� ง.๑.๑�ป.๑/๑�

��������ป.๑/๒�

��������ป.๑/๓�

�

การจัดเก็บของใชใหถูกวิธีและ

เปนระเบียบเปนวิธีการทํางาน

เพื่อชวยเหลืองตนเอง�ซึ่งจะตอง

ทําอยางเรียบรอย�สมํ่าเสมอ�

๘� ๑๖�

๔� ดูแลตนไม� ง.๑.๑�ป.๑/๑�

��������ป.๑/๒�

��������ป.๑/๓�

�

การดูแลตนไมจะตองเลือกใช���

วัสดุ�อุปกรณ�และเครื่องมือใน

การทํางานใหถูกตอง�เหมาะสม�

เพื่อใหเกิดความปลอดภัย�

๘� ๑๖�

๕� กระดาษ�������������

แปลงราง�

ง.๑.๑�ป.๑/๑�

��������ป.๑/๒�

��������ป.๑/๓�

การประดิษฐของเลนจากการพับ

กระดาษดวยตนเองตองใช

อุปกรณในการประดิษฐอยาง

ปลอดภัย�และเลนของเลนจาก

๖� ๑๖�



๑๙�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�

สาระสําคัญ�
เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

กระดาษไดอยางสนุกสนานและ

ภาคภูมิใจ�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๒๐�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๒๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๒��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� หนาที่ในบาน� ง.๑.๑�ป.๒/๑�

��������ป.๒/๒�

��������ป.๒/๓�

บานเปนที่อยูอาศัยและยังชวย

สรางความอบอุนใจใหแกผูอยู

อาศัยภายในบาน�แตละบานจะมี

สมาชิกท่ีแตกตางกัน�บางบานก็

จะมีครอบครัวท่ีใหญหรือเล็ก

แตกตางกันออกไป�และหนาท่ี

ของสมาชิกภายในบานก็จะมี

ความแตกตางกัน�ซึ่งการที่����������

แตละคนทําหนาท่ีของตนเองได

เปนอยางดีจะทําใหครอบครัวอยู

รวมกันไดอยางมีความสุข�อีกท้ัง

ยังชวยสรางสัมพันธภาพท่ีดี

ภายในครอบครัว�เพราะไดทํา

กิจกรรมตาง�ๆ�รวมกันอีกดวย�

๘� ๑๖�

๒� หนูเขาครัว� ง.๑.๑�ป.๒/๑�

��������ป.๒/๒�

��������ป.๒/๓�

อาหารเปนสิ่งสําคัญตอ�����������

การดํารงชีวิตของมนุษย��������������

แตอาหารท่ีมนุษยรับประทานนั้น�

ควรจะเปนอาหารที่ผานการปรุง

และทําใหสุกกอนดวย

กระบวนการวิธีตาง�ๆ�และ

อุปกรณท่ีใชในการปรุงอาหาร

ควรเลือกใหเหมาะสมกับ

ประเภทของอาหาร�เชน�������������

ทอด�ตม�หรือผัด�สวนวัตถุดิบ������������

ท่ีจะใชในการประกอบอาหาร���������

๘� ๑๖�

�



๒๑�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

ก็ควรเปนวัตถุดิบที่มีความสด�

สะอาด�เพื่อใหไดอาหารที่ดี��������������

มีคุณคาทางโภชนาการ��������������

มีความอรอย�นารับประทาน�

๓� ชวนปลูกตนไม� ง.๑.๑�ป.๒/๑�

��������ป.๒/๒�

�

�

พืชมีความสําคัญตอสิ่งมีชีวิต����������

เปนอยางมาก�ซึ่งพืชสามารถแบง

ออกไดเปนพืชไรและพืชสวน�����������

มีท้ังแบบรับประทานได�ใหความ

รมรื่น�หรือประดับตกแตง�����������

การเพาะเมล็ดเปนการขยายพันธุ

พืชที่ทําไดงาน�สะดวก������������������

ซ่ึงการขยายพันธุพืชโดยการ

เพาะเมล็ดจะทําใหไดตนพืชท่ีมี

ความแข็งแรง�ทนทานตอโรค�

และแมลง�แตถึงอยางไรเราก็ควร

ท่ีจะศึกษาวิธีการการดูแลแปลง

เพาะกลาและดูแลรักษาอุปกรณ�

การเพาะเมล็ดในแปลงหรือ�����������

การยายจากแหลงท่ีเพาะลงใน

แปลงเพาะกลา�ซึ่งการดูแลแปลง

เพาะกลามีหลายวิธีข้ึนอยูกับ

ความเหมาะสมในแตละดานดวย�

๑๐� ๒๐�

๔� ทําของเลน� ง.๑.๑�ป.๒/๑�

��������ป.๒/๒�

�

งานประดิษฐของเลน�ของใช�

ของตกแตง�โดยใชวัสดุที่หาได

งายหรือวัสดุทองถ่ินนํามา

ประกอบกันผานกระบวนการ

ออกแบบงานประดิษฐและ

กระบวนการทํางานประดิษฐ�

เพื่อใหไดของเลน�ของใช��������������

๖� ๑๔�



๒๒�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

ของตกแตง�ท่ีทําดวยตนเอง�

อยางภาคภูมิใจ�และเปน

ประโยชนในชีวิตประจําวัน�

นอกจากน้ันยังเปนจุดเร่ิมตน����������

ในการสรางอาชีพไดอีกทางดวย�

๕� ประดิษฐของใช� ง.๑.๑�ป.๒/๑�

��������ป.๒/๒�

การประดิษฐของใชสามารถทําได

ตามความตองการและตาม

ประโยชนใชสอย�การประดิษฐ

ของใชสามารถทําไดจากวัสดุ

เหลือใช�หรือเลือกวัสดุท่ีหาได

งายนํามาทําเปนของใช�นอกจาก

จะเปนการชวยประหยัด

คาใชจายในครอบครัว�อีกทั้งยัง

เปนความภาคภูมิใจของตนอง

และครอบครัวดวย�

๖� ๑๔�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๒๓�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๓๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๓��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� ดูแลของใช� ง.๑.๑�ป.๓/๑�

��������ป.๓/๒�

��������ป.๓/๓�

การดูแลของใชสวนตัวจะตอง

คํานึงถึงวิธีการและประโยชน��

การทํางาน�เพื่อชวยเหลือตนเอง�

ครอบครัว�และสวนรวม�������������

อยางเปนข้ันตอน���������������������

ตามกระบวนการทํางาน��������������

ดวยความสะอาด�รอบคอบ����������

และอนุรักษสิ่งแวดลอมกิจกรรม

ตาง�ๆ�รวมกันอีกดวย�

๘� ๑๖�

๒� ทําความสะอาด� ง.๑.๑�ป.๓/๑�

��������ป.๓/๒�

��������ป.๓/๓�

สถานที่ตาง�ๆ�จะสะอาด������������

เปนระเบียบ�เรียบรอยได�จะตอง

เลือกใชวัสดุ�อุปกรณ�และ

เครื่องมือในการทํา�ความสะอาด

ใหถูกตอง�เหมาะสมตรงกับ

ลักษณะงาน�โดยคํานึงถึงวิธีการ

และประโยชนการทํางาน����������

เพื่อชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�

และสวนรวม�

๖� ๑๖�

�

๓� ปลูกผักสวนครัว� ง.๑.๑�ป.๓/๑�

��������ป.๓/๒�

��������ป.๓/๓�

�

การปลูกพืชผักสวนครัว�จะตอง

ใชวัสดุ�อุปกรณ�และเคร่ืองมือ�

ใหถูกตอง�เหมาะสมตรงกับ

ลักษณะงานอยางเปนขั้นตอน

ตามกระบวนการทํางาน���������������

ดวยความสะอาด�รอบคอบ������������

และอนุรักษสิ่งแวดลอม�

๘� ๑๖�



๒๔�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๔� เรียนรูงานชาง� ง.๑.๑�ป.๓/๑�

��������ป.๓/๒�

��������ป.๓/๓�

�

การบํารุงรักษา�และซอมแซม

ของเลน�ของใชจะตองใชวัสดุ�

อุปกรณ�และเครื่องมือใหตรงกับ

ลักษณะงาน��และทํางานอยาง

เปนขั้นตอนตามกระบวนการ

ทํางานดวยความสะอาด�

รอบคอบ�และอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม�

๘� ๑๖�

๕� สรางสรรค���������

งานประดิษฐ�

ง.๑.๑�ป.๓/๑�

��������ป.๓/๒�

��������ป.๓/๓�

การสรางสรรคงานประดิษฐ

จะตองใชวัสดุ�อุปกรณ�และ

เครื่องมือใหถูกตอง�เหมาะสม

ตรงกับลักษณะงาน�และนํา

ส่ิงของเครื่องใชกลับมาใชใหม�

จากน้ันทําการวางแผนการ

ทํางาน�ออกแบบโดยถายทอด

ความคิดเปนภาพราง�อยางเปน

ข้ันตอนตามกระบวนการทํางาน

ดวยความสะอาด�รอบคอบ����������

และอนุรักษสิ่งแวดลอม�เพ่ือให

เกิดความประหยัดในการใช

ส่ิงของเครื่องใชในชีวิตประจําวัน�����������

อยางสรางสรรค�และเกิดความ

ปลอดภัยในการทํางาน�

๘� ๑๖�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�



๒๕�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๔๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๔��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� ดูแลและจัดเก็บ

ของใช�

ง.๑.๑�ป.๔/๑�

��������ป.๔/๒�

��������ป.๔/๔�

���������

การดูแลของใชสวนตัว�����������������

อยางถูกวิธี�ชวยทําใหของใช�����������

มีอายุการใชงานนานข้ึน�และ

ชวยประหยัดคาใชจาย�

๖� ๑๒�

๒� มารยาทดีสุข� ง.๑.๑�ป.๔/๓�

�

การมีมารยาทในสังคมเปนการ

ปฏิบัติตามแผนที่สังคมกําหนดไว�

เพื่อใหอยูรวมกันไดอยางสงบสุข�

๔� ๑๐�

�

๓� ไมดอก������������

ไมประดับ�

ง.๑.๑�ป.๔/๑�

��������ป.๔/๒�

�

�

การขยายพันธุ�การปลูก�

บํารุงรักษา�และเก็บเกี่ยว������������

ไมดอกไมประดับจะตองทํา����������

อยางเปนข้ันตอนดวยความขยัน�

อดทน�รับผิดชอบ�และซื่อสัตย�

เพื่อใหการทํางานบรรลุ���������������

ตามเปาหมายที่วางไว�

๘� ๑๔�

๔� ซอมแซม

อุปกรณ�

ง.๑.๑�ป.๔/๑�

��������ป.๔/๒�

��������ป.๔/๔�

�

การซอมแซมอุปกรณและดูแล

รักษาของใชภายในบาน�เปนการ

ทําใหสิ่งของตาง�ๆ�มีอายุการใช

งานยาวนานขึ้น�และชวย

ประหยัดคาใชจายดวย�

๘� ๑๔�

๕� งานประดิษฐ�

จากใบตอง�

ง.๑.๑�ป.๔/๑�

��������ป.๔/๒�

��������ป.๔/๔�

งานประดิษฐใบตองนํามาใช

ประโยชนไดอยางหลากหลาย��

ซ่ึงงานประดิษฐจากใบตอง����������

จะแสดงถึงความเปนเอกลักษณ

ทางวัฒนธรรมของไทยมาชานาน�

ยังแสดงถึงความประณีตของ����������

๔� ๑๐�



๒๖�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

คนไทย�และใบตองยังยอยสลาย

ไดงายอีกดวย��

๖� งานประดิษฐ�

จากกระดาษ�

ง.๑.๑�ป.๔/๑�

��������ป.๔/๒�

��������ป.๔/๔�

การนําวัสดุเหลือใชจากกระดาษ

มาออกแบบสรางสรรคและ

ประดิษฐเปนของใชของตกแตง�

เปนการใชทรัพยากร�������������

อยางประหยัด�คุมคา�และทําให

เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง������������

๔� ๑๐�

๗� อาชีพในฝน� ง.๒.๑�ป.๔/๑� การะประกอบอาชีพ����������������

เปนการทํางานตาง�ๆ�เพื่อหา

รายไดมาเลี้ยงดูตนเอง��������

และครอบครัว�ซึ่งแตละอาชีพ

ยอมมีประโยชนและความสําคัญ

แตกตางกันไป�

๔� ๑๐�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�

�

�

�

�

�

�



๒๗�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๕๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๕��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� ดูแลเสื้อผา� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

เสื้อผาเปนปจจัยสี่ท่ีมีความ

จําเปนตอการดํารงชีวิตของ

คนเรา�มีประโยชนในการใช

ปกปดรางกายปองกันความรอน�

ความหนาวจากอากาศ������������

ชวยปองกันเชื้อโรคไมใหเขาสู

รางกายไดงายและใหความ

สวยงามแกผูสวมใส�เมื่อเราสวม

ใสเสื้อผาแลวก็มักจะมีคราบ

สกปรก�กล่ินเหงื่อ�จึงควรทํา

ความสะอาดเสื้อผาโดยการซัก�

ตาก�และรีดเส้ือผา�เพ่ือใหเสื้อผา

ของเราสะอาด�พรอมนํากลับมา

ใชงานใหมไดอีกหลาย�ๆ�คร้ัง��

แตเมื่อเราใชเสื้อผาเปนระยะ

เวลานานเสื้อผาเกิดชํารุด

เสียหายเราจึงควรเรียนรูวิธีการ

ซอมแซมเสื้อผา�เพื่อท่ีจะทําให

เสื้อผาของเราน้ันสามารถใชงาน

ไดตอไป�เปนการประหยัด

คาใชจายและใชทรัพยากร����������

อยางคุมคาอีกดวย�

๖� ๑๑�

๒� จัดเก็บใหดี� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

สมบัติสวนตัว�เปนสิ่งของท่ีใช

เฉพาะบุคคล�ไมใชรวมกับผูอื่น�

ไมวาจะเปนเคร่ืองแตงกาย����������

๒� ๖�

�



๒๘�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

�

�

ของเลน�หรืออุปกรณการเรียน�

ดังน้ัน�จึงควรใชสมบัติสวนตัว

อยางทะนุถนอม�ระมัดระวังไมให

เกิดความเสียหาย�และควรทํา

ความสะอาดสมบัติสวนตัวอยาง

สมํ่าเสมอตามความเหมาะสม��

ไมควรหยิบใชสมบัติสวนตัว���������

ของผูอื่นโดยไมไดรับอนุญาต�

จากเจาของ�เพราะสมบัติสวนตัว�

บางชนิดมีมูลคา�อีกท้ังเอกสาร

สําคัญที่ใชในชีวิตประจําวันก็เปน

ส่ิงท่ีตองมีการจัดเก็บไวเปน�

อยางดี�ไมวาจะเปน�เอกสาร

สวนตัว�เอกสารสวนรวมของ

ครอบครัว�หรือเอกสารธุรกิจ�

เพราะเปนสิ่งที่จําเปนและใช����������

ในชีวิตประจําวัน�ดังน้ันควรมี

วิธีการจัดเก็บใหเปนระเบียบ

เรียบรอย�เพื่อใหงายตอการหยิบ

ใชงาน�

๓� หองครัว� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

�

�

หองครัวเปนหองที่ใชสําหรับ

จัดเตรียมอาหาร�ประกอบอาหาร�

เปนพื้นท่ีทําความสะอาดภาชนะ

สําหรับใสอาหาร�และเก็บรักษา

อาหาร�เราจึงควรรักษาความ

สะอาด�จัดวางส่ิงของใหเปน

ระเบียบเรียบรอย�มีอากาศ

ถายเทสะดวกในขณะประกอบ

อาหาร�เพ่ือปองกันกล่ินที่ไมพึง

๕� ๑๐�



๒๙�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

ประสงคภายในหองครัว�หองครัว

ประกอบไปดวยสิ่งอํานวยความ

สะดวกและเคร่ืองเรือนตาง�ๆ�

มากมาย�การจัดเก็บและทําความ

สะอาดสิ่งของเคร่ืองใชแตละชนิด

มีหลักการท่ีแตกตางกันออกไป�

ดังน้ันควรศึกษาวิธีการและ

ข้ันตอนในการทําความสะอาด���������

ท่ีถูกตอง�

๔� หองนํ้า� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

�

หองนํ้าเปนท่ีสําหรับชําระ

รางกายและขับถายของเสีย�����������

ซ่ึงเปนสถานท่ีที่ตองใชรวมกัน���������

จึงอาจเกิดความสกปรกไดงาย�

และยังเปนแหลงสะสมเชื้อโรค�

เราจึงตองทําความสะอาดหองนํ้า

อยางสม่ําเสมอ�เพ่ือทําใหหองนํ้า

ถูกสุขลักษณะและนาใชงาน�

๔� ๙�

๕� ซอมแซม�

ของใช�

ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

ของใชภายในบาน�ที่เปน������������

ส่ิงอํานวยความสะดวกในการ

ดําเนินชีวิต�เม่ือใชงานไป

ระยะเวลาหน่ึง�อาจเกิดความ

ชํารุดเสียหายได�แตถาเรารูจัก

การซอมแซมในสวนที่ชํารุด�����������

จะทําใหของใชที่ชํารุดกลับมาใช

งานไดตามปกติ�อีกท้ังการ

ซอมแซมของใชไดเองจะชวยให

ประหยัดคาใชจายภายใน

ครอบครัวไดอีกดวย�

๔� ๙�



๓๐�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๖� วัสดุเหลือใช� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

การประดิษฐของใชหรือ

สรางสรรคชิ้นงาน�ตองมีทักษะ

การคิดอยางสรางสรรคในการ

ออกแบบช้ินงานและการวางแผน

ข้ันตอน�เพื่อใหการทํางาน������������

มีประสิทธิภาพ�การเลือกใช

อุปกรณควรเลือกใหเหมาะสม�

กับวัสดุท่ีนํามาประดิษฐ���������������

การตัดสินใจในการประดิษฐวัสดุ

เหลือใชควรคํานึงถึงคาใชจาย�

คุณภาพของวัสดุ�และประโยชน

ของชิ้นงาน�อีกทั้งการประดิษฐ

วัสดุเหลือใชยังจะชวยประหยัด

คาใชจาย�และยังชวยเพิ่มมูลคา

ของวัสดุเหลือใชอีกดวย�

๕� ๑๐�

๗� การปลูกพืช� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

��������ป.๕/๔�

การปลูกพืชเปนการขยายพันธุ

พืชใหเจริญเติบโตและเปนการ

เพิ่มจํานวนตนพืชใหมีปริมาณ

มากขึ้น�และถาผานกระบวนการ

ปลูกท่ีถูกตอง�จะทําใหเกิดผล

ผลิตที่ดี�อีกทั้งพืชบางชนิด����������

ยังสามารถนําไปรับประทานได�

นอกจากน้ันยังชวยสรางรายได

ใหกับครอบครัวไดอีกดวย�

๖� ๑๑�

๘� บัญชีครัวเรือน� ง.๑.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

��������ป.๕/๓�

������

การทําบัญชีครัวเรือน�����������

เปนการวางแผนจัดการเก่ียวกับ

การใชจาย�โดยการจดบันทึก���������

ในสมุดบัญชี�เพื่อนําขอมูลมา

ประมาณการใชเงิน�และบริหาร

๓� ๗�



๓๑�
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�

�
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จัดการการเงินของครอบครัวได

อยางมีประสิทธิภาพเหมาะสม�

ตอการใชจายของครอบครัว�

๙� อาชีพในชุมชน� ง.๒.๑�ป.๕/๑�

��������ป.๕/๒�

�

การประกอบอาชีพมีความสําคัญ

ตอการดําเนินชีวิต�เพราะเปน

การทํางานเพื่อสรางรายไดใหแก

ตนเองและครอบครัว�อาชีพ����������

ในปจจุบันมีหลากหลายอาชีพ�

แตละอาชีพมีลักษณะการทํางาน�

เวลาการทํางานความเสี่ยงในการ

ทํางานที่แตกตางกันออกไป�ผูท่ี

ตองประกอบอาชีพในอาชีพหน่ึง

จะตองศึกษาขอมูลและพัฒนา

ทักษะของอาชีพน้ัน�เพ่ือจะได

ประกอบอาชีพไดอยางชํานาญ�

และเหมาะสมกับความสามารถ

ของตนเอง�

๓� ๗�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�

�

�

�

�



๓๒�

�

�

�

โครงสรางรายวิชาพ้ืนฐาน�
ง�๑๖๑๐๑��การงานอาชีพ�����������������������������������������กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ��

ช้ันประถมศึกษาปที่�๖��������������������������������������������������������������เวลา����๔๐����ชั่วโมง��

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�

ตัวชี้วัด�
(ระหวางทาง/

ปลายทาง)�
สาระสําคัญ�

เวลา�

(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

๑� ของใชในบาน� ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

�

บานเปนที่อยูอาศัย�เราจึงตอง

ชวยกันดูแลรักษาบานและสิ่งของ

เครื่องใชตาง�ๆ�ภายในบานให

สะอาดเปนระเบียบเรียบรอย�เพ่ือให

บานสะอาดและนาอยู�สมาชิกทุกคน

ในครอบครัวควรชวยกันทําความ

สะอาดบานและปฏิบัติตนอยางมี

มารยาทในการทํางานรวมกัน�โดยใช

พลังงานและทรัพยากรอยาง

ประหยัดและคุมคา�

๔� ๑๐�

๒� ประกอบ

อาหาร�

ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

�

�

การประกอบอาหาร�จะตองรูจัก

เลือกวัสดุ�อุปกรณตาง�ๆ�และ

คํานึงถึงคุณคาทางโภชนาการ�ซึ่ง

จะตองมีการวางแผนในการทํางาน

โดยใชทักษะการจัดการ�ในการ

ทํางานอยางเปนข้ันตอน�และทํางาน

รวมกับผูอื่นอยางมีมารยาท�พรอม

ท้ังมีจิตสํานึกในการใชพลังงานและ

ทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา�

๔� ๑๐�

�

๓� งานเกษตร� ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

������

�

�

การเกษตร�คือ�การท่ีมนุษยปลูกพืช�

เลี้ยงสัตว�ท้ังสัตวน้ําสัตวบกเพื่อไว

เปนอาหารเปนของใชเปนยารักษา

โรคและเปนท่ีอยูอาศัย�ซึ่งเปน

ส่ิงจําเปนพื้นฐานของมนุษยหรือ

เรียกวาเปนปจจัยส่ี�การทําเกษตร

๘� ๑๔�



๓๓�

�

�

�

หนวย

ท่ี�
ช่ือหนวย�
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(ชม.)�

น้ําหนัก�

คะแนน�

ตองมีความรูในการคัดเลือกพันธุ

ขยายพันธุ�การดูแลรักษา�การเก็บ

ผลผลิต�ตลอดจนการนําไปใช

ประโยชนใหถูกตองและคุมคา�

๔� งานชาง

พื้นฐาน�

ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

�

�

งานชางพื้นฐาน�หมายถึง�งานท่ี

เกี่ยวของเกี่ยวกับการดูแลรักษา�

ซอมแซมหรือประกอบใชดวยตนเอง�

ซ่ึงการซอมแซม�สรางประกอบ���������

ของใชภายในบานที่ชํารุด�ใหกลับมา

ใชใหมได�ไมตองเสียเงินซ้ือใหม�รูจัก

วิธีบํารุงรักษา�ใหใชไดยาวนานหรือ

สรางสิ่งของเคร่ืองใชงาย�ๆ�ได�������

นําวัสดุเหลือใชมาทําใหเกิด

ประโยชนและสามารถใชเครื่องมือ�

เครื่องใช�พรอมท้ังดูแลรักษาได�

อยางถูกวิธี�

๖� ๑๒�

๕� ของใชของ

ตกแตง�

ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

�

ของใชของตกแตงเปนสิ่งท่ีมนุษยคิด�

ออกแบบและสรางขึ้น�หรือประดิษฐ

ข้ึนโดยอาจสรางเลียนแบบใหเหมือน

ของจริงตามธรรมชาติ�หรือมีรูปแบบ

ท่ีแปลกใหม�ทันสมัย�สามารถ

นําไปใชงานใหเกิดประโยชน�การนํา

วัสดุเหลือใชมาประดิษฐของใชของ

ตกแตง�เปนการใชทรัพยากร��������

อยางประหยัดและคุมคา�

๖� ๑๒�

๖� งานธุรกิจ� ง.๑.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

��������ป.๖/๓�

งานธุรกิจเปนกิจกรรมท่ีเกี่ยวกับ������

การผลิต�การจําหนาย��������������������

การแลกเปลี่ยนสินคาและบริการ

ดานตาง�ๆ�โดยมุงหวังผลกําไรตอบ

๔� ๑๐�



๓๔�

�

�

�
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คะแนน�

แทน�เพื่อตอบสนองความตองการ

ของมนุษยใหมีความสะดวกสบาย�

และมีความสุขในการดํารงชีวิต�และ

การจัดทําบันทึกรายรับ-รายจาย�

จะตองมีแนวทางการทํางานและ���������

การปรับปรุงการทํางานแตละ

ข้ันตอนเปนการทํางานตามลําดับ���������

ท่ีวางแผนไว�โดยใชทักษะ����������

การทํางานรวมกัน�

๗� อาชีพของฉัน� ง.๒.๑�ป.๖/๑�

��������ป.๖/๒�

�

การประกอบอาชีพ�เปนการทํางาน�

เพื่อหารายไดมาเลี้ยงดูตนเองและ

ครอบครัว�ทําใหสามารถดํารงชีวิต

อยูในสังคมได�การประกอบอาชีพ

น้ันตองไมขัดตอกฎหมายและ

ศีลธรรม�ซึ่งการเลือกอาชีพ����������

ท่ีตนเองถนัดและมีความสนใจ������������

จะทําใหมีความสุขและประสบ

ความสําเร็จในการประกอบอาชีพ�

๖� ๑๒�

ระหวางป� ๓๘� ๘๐�

ปลายป� ๒� ๒๐�

รวม� ๔๐� ๑๐๐�

�

�

�

�



๓๕�

�

�

�

ส่ือ/แหลงเรียนรู�

� กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ�ไดจัดทําสื่อและจัดใหมีแหลงเรียนรูตามหลักการ�และ

นโยบายของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน�ดังนี�้

� ส่ือการเรียนรูเปนเครื่องมือสงเสริมสนับสนุนการจัดการกระบวนการเรียนรู�ใหผูเรียนเขาถึง

ความรู ทักษะกระบวนการ�และคุณลักษณะตามมาตรฐานของหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ����������������

สื ่อการเรียนรู ม ีหลากหลายประเภท�ทั้งสื ่อธรรมชาติ�สื ่อสิ่ งพิมพ�สื ่อเทคโนโลยี�และเครือขาย����������������

การเรียนรูตาง�ๆ�ที่มีในทองถิ่นการเลือกใชสื่อควรเลือกใหมีความเหมาะสมกับระดับพัฒนาการ�และ

ลีลาการเรียนรูที่หลากหลายของผูเรียนการจัดหาสื่อการเรียนรู�ผูเรียนและผูสอนสามารถจัดทําและ

พัฒนาขึ้นเอง�หรือปรับปรุงเลือกใชอยางมีคุณภาพจากสื่อตาง�ๆ�ที่มีอยูรอบตัวเพื่อนํามาใชประกอบ

ในการจัดการเรียนรูที่สามารถสงเสริมและส่ือสารใหผูเรียนเกิดการเรียนรู�โดยสถานศึกษาควรจัดใหมี

อยางพอเพียง�เพื ่อพัฒนาใหผู เร ียน�เกิดการเรียนรู อยางแทจริงสถานศึกษาเขตพื ้นที ่การศึกษา�

หนวยงานท่ีเกี่ยวของและผูมีหนาที่จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน�ควรดําเนินการดังน้ี�

� ๑.� จัดใหมีแหลงการเรียนรู�ศูนยสื่อการเรียนรู�ระบบสารสนเทศการเรียนรู�และเครือขาย

การเรียนรูที่มีประสิทธิภาพทั้งในสถานศึกษาและในชุมชน�เพื่อการศึกษาคนควาและการแลกเปลี่ยน

ประสบการณการเรียนรูระหวางสถานศึกษา�ทองถิ่น�ชุมชน�สังคมโลก�

� ๒.� จัดทําและจัดหาสื่อการเรียนรูสําหรับการศึกษาคนควาของผูเรียน�เสริมความรูใหผูสอน�

รวมท้ังจัดหาสิ่งที่มีอยูในทองถิ่นมาประยุกตใชเปนสื่อการเรียนรู�

� ๓.� เลือกและใชสื่อการเรียนรูที่มีคุณภาพ�มีความเหมาะสม�มีความหลากหลาย�สอดคลอง

กับวิธีการเรียนรู�ธรรมชาติของสาระการเรียนรู�และความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน�

� ๔.�ประเมินคุณภาพของสื่อการเรียนรูท่ีเลือกใชอยางเปนระบบ�

� ๕.�ศึกษาคนควา� วิจัย�เพื่อพัฒนาสื่อการเรียนรู ให สอดคลองกับกระบวนการเรียนรู ���������������

ของผูเรียน�

� ๖.� จัดใหมีการกํากับ�ติดตาม�ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพเกี ่ยวกับสื่อและการใชสื่อ

การเรียนรูเปนระยะ�ๆ�และสมํ่าเสมอ�

� ในการจัดทํา�การเลือกใช�และการประเมินคุณภาพสื่อการเรียนรูที่ใชในสถานศึกษาควร

คํานึงถึงหลักการสําคัญของสื่อการเรียนรู�เชน�ความสอดคลองกับหลักสูตร�วัตถุประสงคการเรียนรู�

การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�การจัดประสบการณใหผูเรียน�เน้ือหามีความถูกตองและทันสมัย�ไม

กระทบความม่ันคงของชาติ�ไมขัดตอศีลธรรม�มีการใชภาษาท่ีถูกตอง�รูปแบบการนําเสนอที่เขาใจงาย�

และนาสนใจ�
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การวัดและประเมินผลการเรียนรู�
แนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูตัวชี้วัดระหวางทาง�ตัวชี้วัดปลายทาง�
� เพื่อใหการจัดการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผลเกิดความยืดหยุนคลองตัว�และ

ผูเรียนไดเขาถึงองคความรูใหม�ๆ�ในการพัฒนาตนเองที่ตอบสนองกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก�

กําหนดแนวทางการวัดและประเมินผลการเรียนรูตัวชี้วัดระหวางทาง�ตัวชี้วัดปลายทาง�ดังนี�้

� ๑.�การวัดและประเมินผลการเรียนรูตัวชี ้วัดระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทาง��ตัวชี้วัด

ระหวางทางและตัวชี้วัดปลายทางท่ีสถานศึกษานําไปใชในการกําหนดโครงสรางรายวิชา�การออกแบบ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู�และการวัดและประเมินผลการเรียนรู� ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาใหบรรลุ

คุณภาพตามตัวชี้วัดท่ีกําหนด�ดําเนินการไดดังน้ี�

� � ๑.๑� ตัวชี้วัดระหวางทาง��เปนตัวชี้วัดที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและเนนการ

ประเมินในระหวางการจัดกิจกรรมการเรียนรู �ท ี ่ เปนการประเมินเพื ่อพัฒนาผ ู เรียนเปนหลัก�

(Formative�Assessment)�ผานมโนทัศนของการประเมินเพื ่อพัฒนาการเรียนรู� (�Assessment�for�

learning)�และการประเมินขณะเรียนรู�(Assessment�as�learning)�ดวยวิธีการประเมินที่หลากหลาย

โดยเน นการวัดและประเมินผลแบบไมเปนทางการ�( Informal�Assessment)�เชน�การสังเกต

พฤติกรรม�การสอบปากเปลาการพูดคุย�การใชคําถาม�การเขียนสะทอนการเรียนรู�การประเมิน

ตนเอง�เพื ่อนประเมินเพื ่อน� เปนตน��การว ัดและประเมินผลแบบไมเปนทางการ� (Informal�

Assessment)�เปนการไดมาซึ ่งขอมูลผลการเรียนรู ที ่เนนผู เร ียนเปนรายบุคคล�จากแหลงขอมูล

หลากหลายที ่ผูสอนเก็บรวบรวมตลอดเวลา�วิเคราะหขอมูล�ศึกษาความพรอมและพัฒนาการของ

ผูเรียน�ปรับการเรียนการสอนใหเหมาะสม�และแกไขปญหาการเรียนรู�

ของผู เรียน�ลักษณะของขอมูลที ่ไดนอกเหนือจากตัวเลขหรือขอมูลเชิงปริมาณแลว�อาจเปนขอมูล

บรรยายลักษณะพฤติกรรมที่ผูสอนเฝาสังเกต�หรือผลการเรียนรูในลักษณะคําอธิบายระดับพัฒนาการ�

จุดแข็ง�จุดออน�หรือปญหาของผูเรียนที่พบจากการสังเกต�สัมภาษณ�หรือวิธีการอื่น�ๆ�ขอมูลที่ไดจะ

เปนประโยชนในการพัฒนาการเรียนรู ของผูเรียนเปนรายบุคคล�ชวยใหผู สอนเขาใจพฤติกรรมของ

ผูเรียนไดเปนอยางดี�และเปนวิธีการที่ยืดหยุนตามสถานการณและบริบทของครูผูสอน�

� � ๑.๒�� ตัวชี้วัดปลายทาง�เปนตัวชี้วัดที่ใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยเนนที ่การ

ประเมินผลลัพธ ส ุดทายที ่ต องการให เกิดกับผู  เร ียน�(Summative�Assessment)�ดวยวิธีการที่

หลากหลาย�เนนการวัดและประเมินผล�แบบเปนทางการ�(formal�Assessment)�เชน�การประเมิน

การปฏิบัติ�การประเมินแฟมสะสมงานการประเมินดวยแบบทดสอบ�การประเมินชิ้นงาน/ภาระงาน�

เปนตน�การเก็บขอมูลดังกลาว�ใชในการวัดและประเมินที่ไดผลเปนคะแนนและนําไปใชในการ

เปรียบเทียบ�เชน�เปรียบเทียบระหวางกอนเรียนและหลังเรียน�เพื่อดูพัฒนาการหรือใชเพื่อประเมิน
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ผลสัมฤทธิ์�เมื่อสิ ้นสุดการสอนในแตละหนวยการเรียนรู หรือรายวิชา�วิธีการและเครื่องมือที่ใชเก็บ

รวบรวมขอมูลผลการเร ียนรู แบบเปนทางการ�( formal�Assessment)�เปนต ัวแทนของระดับ

ความสามารถของผูเรียน�เปนขอมูลที่ตองไดมาจากวิธีการวัดที่เหมาะสมกับลักษณะขอมูล�เครื่องมือ

วัด�และประเมินผลมีความเที ่ยงตรง�(Validity)�และมีความเชื ่อมั่น� (Reliability)�มีความโปรงใส

สามารถตรวจสอบและเชื่อถือได�(Acceptable)�

อัตราสวนคะแนน��
คะแนนระหวางปการศึกษา�:�สอบปลายปการศึกษา�=�๘๐�:�๒๐�

รายการวัด� คะแนน�

�ระหวางภาค�

�����มีการวัดและประเมินผล�ดังนี้�

����๑.�คะแนนระหวางปการศึกษา�

��������๑.๑�วัดโดยใชแบบทดสอบ�

��������๑.๒�วัดทักษะ/กระบวนการ/สมรรถนะ�(เลือกวัดตามแผนการจัดการเรียนรู)�

��������������๑.๒.๑�ภาระงานท่ีมอบหมาย�

�����������������������-�การใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�

�����������������������-�กิจกรรม/ช้ินงาน�

�����������������������-�การรวมกิจกรรมการเรียนรู�

��������������๑.๒.๒�แฟมสะสมงานการงานอาชีพ�

��������������๑.๒.๓�โครงงานการงานอาชีพ�

��������������๑.๒.๔�สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�

��������๑.๓�วัดคุณลักษณะอันพึงประสงค�และเจตคติที่ดีตอวิชาการงานอาชีพ�

����๒.�คะแนนสอบกลางปการศึกษา�

��������วัดและประเมินผลโดยใชแบบทดสอบ�
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๑๐�

�คะแนนสอบปลายปการศึกษา�

�����มีวัดและประเมินผลโดยใชแบบทดสอบ�

๒๐�

รวม� ๑๐๐�

�

�

�



๓๘�

�

�

�

เกณฑการวัดผลประเมินผล�
� ๑.�การวัดและประเมินผลโดยใชแบบทดสอบ�

������������ � ๑.๑�� เกณฑใหคะแนนแบบทดสอบแบบเลือกตอบ�พิจารณาจากความถูกผิดของการ

เลือกตอบ��

� � � ตอบถูกให�๑�คะแนน�ตอบผิดให�๐�คะแนน�

� � ๑.๒�� เกณฑใหคะแนนแบบทดสอบแบบถูกผิด�พิจารณาจากความถูกผิดของคําตอบ��

� � � ตอบถูกให�๑�คะแนน�ตอบผิดให�๐�คะแนน�

� � ๑.๓�� เกณฑใหคะแนนแบบทดสอบแบบเติมคํา�พิจารณาจากความถูกผิดของคําตอบ��

� � � ตอบถูกให�๑�คะแนน�ตอบผิดให�๐�คะแนน�

� � ๑.๔� เกณฑใหคะแนนแบบทดสอบแบบจับคู�พิจารณาจากความถูกผิดของการจับคู��

� � � จับคูถูกให�๑�คะแนน�จับคูผิดให�๐�คะแนน�

� � � เปรียบเทียบถูกให�๑�คะแนน�เปรียบเทียบผิดให�๐�คะแนน�

� � ๑.๕�� เกณฑการใหคะแนนแบบทดสอบแบบเขียนตอบ�พิจารณาจากคําตอบในภาพรวม

ท้ังหมด�โดยกําหนดระดับคะแนนเปน�๔�ระดับ�ดังน้ี�

ระดับคะแนน� เกณฑการใหคะแนน�

๓� ตอบไดถูกตอง�สามารถอธิบายเหตุผลไดอยางชัดเจน�

๒� ตอบไดถูกตอง�สามารถอธิบายเหตุผลไดเปนบางสวน�แตยังไมอยางชัดเจน�

๑� ตอบไดถูกตอง�แตไมสามารถอธิบายเหตุผลได�

๐� ตอบไมถูกตอง�และไมสามารถอธิบายเหตุผลได�

�

�

�

�

�

�

�

�



๓๙�

�

�

�

� ๒.�การวัดและประเมินผลดานทักษะ/กระบวนการ/สมรรถนะ�

� � ๒.๑� ภาระงานที่มอบหมาย��

� � � -�ใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�

� � � ��กําหนดเกณฑการใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�๔�ระดับ�ดังน้ี�

ระดับคุณภาพ� เกณฑการใหคะแนน�

๔�

(ดีมาก)�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะครบถวนและเสร็จตามกําหนดเวลา�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะไดถูกตอง�

-�แสดงลําดับขั้นตอนของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะชัดเจน

เหมาะสม�

๓�

(ดี)�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะครบถวนและเสร็จตามกําหนดเวลา�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะไดถูกตอง�

-�สลับข้ันตอนของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�หรือไมระบุขั้นตอน

ของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�

๒�

(พอใช)�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะครบถวน�แตเสร็จหลังกําหนดเวลา

เล็กนอย�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะขอไมถูกตอง�

-�สลับข้ันตอนของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�หรือไมระบุขั้นตอน�����������

ของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะ�

๑�

(ปรับปรุง)�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะไมครบถวน�หรือไมเสร็จตามกําหนด����

เวลาเล็ก�

-�ทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะไมถูกตอง�

-�แสดงลําดับขั้นตอนของการทําใบงาน/แบบฝกหัด/แบบฝกทักษะไมสัมพันธ���

กับโจทยหรือไมแสดงลําดับข้ันตอน�

�

�

�

�

�



๔๐�

�

�

�

� � � -�การประเมินกิจกรรม/ช้ินงาน�

� � � ��กําหนดเกณฑการประเมินผล�เปน�๓�ระดับ�ดังน้ี�

ระดับคุณภาพ� เกณฑการพิจารณา�

๓�

(ดี)�

-�เตรียมอุปกรณครบและเลือกใชงานไดเปนอยางดี�

-�ต้ังใจทํางาน�จนงานที่ไดรับมอบหมายเสร็จสมบูรณ�

-�สามารถสรางสรรคผลงานดวยตัวเอง�นําเสนองานที่แปลกใหมและโดดเดน�

-�ทํางานเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด�ชิ้นงานมีความสมบูรณครบถวน�

๒�

(พอใช)�

-�เตรียมอุปกรณครบและเลือกใชงานไดตามความเหมาะสม�

-�ต้ังใจทํางานบาง�แตไมตลอดเวลา�

-�สามารถทํางาน�คิดงานเองได�แตทํางานไมโดดเดนหรือแปลกใหม�

-�ทํางานเสร็จตามเวลาท่ีกําหนด�แตชิ้นงานขาดความสมบูรณ�

๑�

(ปรับปรุง)�

-�เตรียมอุปกรณไมครบ�เลือกอุปกรณมาใชงานไมถูกตอง�

-�ไมคอยใหความรวมมือกับผูสอนและสมาธิส้ัน�

-�สรางสรรคผลงานไมได�ถาไมมีแบบอยางใหทําตาม�

-�ทํางานไมเสร็จตามเวลาที่กําหนด�และขาดความสมบูรณของชิ้นงาน�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๔๑�

�

�

�

� � � -�การประเมินผลการรวมกิจกรรมการเรียนรู�

� � � � การรวมกิจกรรมการเรียนรูส วนใหญมอบหมายภาระงานเปนกลุ ม�กําหนด

เกณฑการประเมินผลการรวมกิจกรรมการเรียนรู�ดังน้ี�

รายการประเมิน� ระดับ

คุณภาพ�

เกณฑการพิจารณา�

๑.�การวางแผน� ๓�(ดี)�

๒�(พอใช)�

๑�(ปรับปรุง)�

-�วางแผนและมอบหมายหนาท่ีใหสมาชิกไดชัดเจน�

-�วางแผน�แตมอบหมายหนาที่ใหสมาชิกไมชัดเจน�

-�ไมมีการวางแผน�

๒.�ความรวมมือ�����������

ในกลุม�

๓�(ดี)�

๒�(พอใช)�

๑�(ปรับปรุง)�

-�ทุกคนทํางานตามหนาที่รับผิดชอบ�

-�สมาชิกสวนมากทํางานตามหนาที่�

-�สมาชิกไมทํางานตามหนาท่ี�

๓.�ทักษะการ

ปฏิบัติการ�

๓�(ดี)�

๒�(พอใช)�

๑�(ปรับปรุง)�

-�ปฏิบัติตามข้ันตอนอยางถูกตองเหมาะสม�

-�ปฏิบัติตามข้ันตอนแตยังมีขอผิดพลาดเปนบางสวน�

-�ไมสามารถปฏิบัติไดตามขั้นตอนและมีความผิดพลาด�

๔.�การเขียน

รายงาน�

๓�(ดี)�

๒�(พอใช)�

๑�(ปรับปรุง)�

-�เขียนรายงานไดถูกตองเหมาะสมและนําเสนอไดสมบูรณ�

-�เขียนรายงานไมสมบูรณ�

-�รายงานมีขอผิดพลาดหรือไมเขียนรายงาน�

๕.�เวลา� ๓�(ดี)�

๒�(พอใช)�

๑�(ปรับปรุง)�

-�ปฏิบัติงานเสร็จสมบูรณตามเวลาที่กําหนด�

-�ปฏิบัติงานเสร็จตามเวลาที่กําหนดแตไมสมบูรณ�

-�ปฏิบัติงานไมเสร็จสมบูรณตามเวลาที่กําหนด�

�

�

�

�

�

�

�

�



๔๒�

�

�

�

� � ๒.๒� แฟมสะสมงาน�

� � � การประเมินแฟมสะสมงานวิทยาศาสตร�กําหนดเกณฑการประเมินเปน�๔�ระดับ��

ระดับคุณภาพ� เกณฑการพิจารณา�

๔�

(ดีมาก)�

-�ผลงานมีรายละเอียดอยางเพียงพอท่ีแสดงถึงระดับความรูและพัฒนาการ����������

ของผูเรียนและแสดงถึงความเขาใจในเรื่องที่ศึกษา��

๓�

(ดี)�

-�ผลงานมีรายละเอียดอยางเพียงพอท่ีแสดงถึงระดับความรูและพัฒนาการ�����������

ของผูเรียน�ไมมีขอผิดพลาดที่แสดงวาไมเขาใจ��

๒�

(พอใช)�

-�ผลงานมีรายละเอียดแสดงไวในบันทึกใหเห็นถึงระดับความรูและพัฒนาการ

ของผูเรียนแตพบวาบางสวนมีความผิดพลาดหรือไมชัดเจนหรือแสดงถึง�������������

ความไมเขาใจในเรื่องท่ีศึกษาของผูเรียน�

๑�

(ปรับปรุง)�

-�ผลงานมีขอมูลนอย�ไมมีรายละเอียดแสดงไวในบันทึกหรือแสดงใหเห็นถึง

ระดับความรูและพัฒนาการของผูเรียน�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๔๓�

�

�

�

� � ๒.๓� โครงงานการงานอาชีพ�

� � � การประเมินผลโครงงานการงานอาชีพ�กําหนดเกณฑการประเมินเปน�๔�ระดับ��

�

ระดับคุณภาพ� เกณฑการพิจารณา�

๔�

(ดีมาก)�

-�แสดงถึงความเขาใจในคุณคาความสําคัญประโยชนท่ีจะไดอยางชัดเจน�

-�มีความคิดริเร่ิมสรางสรรคในการออกแบบโครงงาน�

-�มีเทคนิควิธีดําเนินงานตาง�ๆ�ในการจัดทําโครงงานจนประสบผลสําเร็จ�

-�การนําเสนอรายงานเปนลําดับขั้นตอนดีมากและใชเปนแบบอยางได�

-�มีการวางแผนการทํางานเปนระบบและทํางานเสร็จตามกําหนดเวลา�

-�มีการศึกษาคนควาขอมูลจากแหลงการเรียนรูที่นาเชื่อถือและหลากหลาย�

๓�

(ดี)�

-�แสดงถึงความเขาใจในคุณคาความสําคัญและประโยชนท่ีจะไดรับ�

-�การออกแบบโครงงานถูกตองเปนบางสวน�

-�ใชวิธีดําเนินงานในการจัดทําโครงงานใหประสบผลสําเร็จเพียงบางสวน�

-�การนําเสนอรายงานเปนลําดับขั้นตอน�

-�มีการวางแผนการทํางานและทํางานเสร็จตามกําหนด�

-�มีการศึกษาคนควาขอมูลจากแหลงการเรียนรูที่หลากหลาย�

๒�

(พอใช)�

-�เขาใจคุณคาความสําคัญประโยชนท่ีจะไดรับ�

-�ตองอาศัยการแนะนําในการออกแบบโครงงาน�

-�ตองไดรับคําแนะนําเกี่ยวกับเทคนิควิธีการในการจัดทําโครงงาน�

-�ตองไดรับคําแนะนําในการเขียนรายงาน�

-�มีการวางแผนการทํางาน�แตไมชัดเจนและทํางานเสร็จชากวาท่ีกําหนดไว�

-�มีการศึกษาคนควาขอมูลนาเชื่อถือไดเพียงบางสวน�

๑�

(ปรับปรุง)�

-�ไมเขาใจเขาใจคุณคาความสําคัญประโยชนท่ีจะไดรับ�

-�การออกแบบโครงงานและการทดลองไมถูกตอง�

-�ตองไดรับคําแนะนําเกี่ยวกับเทคนิควิธีการในการจัดทําโครงงานทุกขั้นตอน�

-�การเขียนรายงานยังมีขอบกพรอง�

-�มีการวางแผนการทํางาน�ไมเปนระบบและทํางานเสร็จชากวาท่ีกําหนด�

-�มีการศึกษาคนควาขอมูลนอยไมสัมพันธกับโครงงานท่ีจัดทํา�

�

�



๔๔�

�

�

�

� � ๒.๔� สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�

� � � -�การประเมินผลสมรรถนะสําคัญของผู เร ียน�ประเมินโดยใช แบบประเมิน

สมรรถนะสําคัญของผูเรียน�กําหนดเกณฑการประเมิน�ดังน้ี�

�

ระดับคุณภาพ� เกณฑการใหคะแนน�

(๓)�

ดีเย่ียม�

ผูเรียนปฏิบัติตนตามสมรรถนะจนเปนนิสัย�และนําไปใชในชีวิตประจําวัน����������

เพ่ือประโยชนสุขของตนเองและสังคม�โดยพิจารณาจากผลการประเมินระดับ

ดีเย่ียมจํานวน�๓-๕�สมรรถนะ�และไมมีสมรรถนะใดไดผลการประเมินต่ํากวา

ระดับด�ี

(๒)�

ดี�

ผูเรียนมีสมรรถนะในการปฏิบัติตามกฎเกณฑ�เพื่อใหเปนการยอมรับของ

สังคม�พิจารณาจาก�

๑.�ไดผลการประเมินระดับดีเยี่ยม�จํานวน�๑-๒�สมรรถนะ��

����และไมมีสมรรถนะใดไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับดี�หรือ�

๒.�ไดผลการประเมินระดับดีเยี่ยม�จํานวน�๒�สมรรถนะ��

����และไมมีสมรรถนะใดไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับผาน�หรือ�

๓.�ไดผลการประเมินระดับดี�จํานวน�๔-๕�สมรรถนะ��

����และไมมีสมรรถนะใดไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับผาน�

(๑)�

พอใช�

ผูเรียนรับรูและปฏิบัติตามกฎเกณฑและเงื่อนไขที่สถานศึกษากําหนด�

พิจารณาจาก�

๑.�ไดผลการประเมินระดับผาน�จํานวน�๔-๕�สมรรถนะ��������������������������

และไมมีสมรรถนะใดไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับผาน�หรือ�

๒.�ไดผลการประเมินระดับดี�จํานวน�๒�สมรรถนะ��������������������

และไมมีสมรรถนะใด�ไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับผาน�

(๐)�

ปรับปรุง�

ผูเรียนรับรูและปฏิบัติไดไมครบตามเกณฑและเงื่อนไขท่ีกําหนด�โดยพิจารณา�

จากผลการประเมินระดับตองปรับปรุง�ตั้งแต�๑�สมรรถนะ�

�

�

�

�



๔๕�

�

�

�

เกณฑการใหคะแนน�

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติสมํ่าเสมอ����ให��๓��คะแนน�

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบอยคร้ัง����ให��๒��คะแนน�

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง���� ให��๑��คะแนน� �

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินอยครั้ง���� ให��๐��คะแนน�

เกณฑการตัดสินคุณภาพ�

ชวงคะแนน� ระดับคุณภาพ�

๑๓-๑๕� ดีเย่ียม�(๓)�

๙-๑๒� ดี�(๒)�

๕-๘� ผาน�(๑)�

ต่ํากวา�๕� ไมผาน�(๐)�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๔๖�

�

�

�

แบบประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน�

ช่ือ................................................นามสกุล................................................เลขที่..............ชั้น.................�

คําชี้แจง�:�ใหผูสอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน�และขีด�P�ลงในชองท่ีตรงกับคะแนน�

�

สมรรถนะดาน�

�

รายการประเมิน�

ระดับคุณภาพ�

ดีเยี่ยม�

(๓)�

ดี�

(๒)�

ผาน�

(๑)�

ไมผาน�

(๐)�

๑.�ความสามารถ�����������

ในการส่ือสาร�

๑.๑�มีความสามารถในการรับ-สงสาร� � � � �

๑.๒�มีความสามารถในการถายทอดความรู�ความคิด��

ความเขาใจของตนเอง�โดยใชภาษาอยางเหมาะสม�

� � � �

๑.๓�ใชวิธีการสื่อสารที่เหมาะสม�มีประสิทธิภาพ� � � � �

๑.๔�เจรจาตอรองเพื่อขจัดและลดปญหาความขัดแยงตาง�ๆ�ได� � � � �

๑.๕เลือกรับและไมรับขอมูลขาวสารดวยเหตุผลและถูกตอง� � � � �

สรุปผลการประเมิน�
รวม�..........�คะแนน��

ระดับ�...............�

๒.�ความสามารถ��������

ในการคิด�

๒.๑�มีความสามารถในการคิดวิเคราะห�สังเคราะห� � � � �

๒.๒�มีทักษะในการคิดนอกกรอบอยางสรางสรรค� � � � �

๒.๓�สามารถคิดอยางมีวิจารณญาณ� � � � �

๒.๔�มีความสามารถในการสรางองคความรู� � � � �

๒.๕�ตัดสินใจแกปญหาเกี่ยวกับตนเองไดอยางเหมาะสม� � � � �

สรุปผลการประเมิน�
รวม�..........�คะแนน��

ระดับ�...............�

๓.�ความสามารถ��

ในการแกปญหา�

๓.๑�สามารถแกปญหาและอุปสรรคตาง�ๆ�ท่ีเผชิญได� � � � �

๓.๒�ใชเหตุผลในการแกปญหา� � � � �

๓.๓�เขาใจความสัมพันธและการเปลี่ยนแปลงในสังคม� � � � �

๓.๔�แสวงหาความรู�ประยุกตความรูมาใชในการปูองกันและ

แกไขปญหา�

� � � �

๓.๕�สามารติดสินใจไดเหมาะสมตามวัย� � � � �

สรุปผลการประเมิน�
รวม�..........�คะแนน��

ระดับ�...............�



๔๗�

�

�

�

�

สมรรถนะดาน�

�

รายการประเมิน�

ระดับคุณภาพ�

ดีเยี่ยม�

(๓)�

ดี�

(๒)�

ผาน�

(๑)�

ไมผาน�

(๐)�

๔.�ความสามารถ�������

ในการใช�

ทักษะชีวิต�

๔.๑�เรียนรูดวยตนเองไดเหมาะสมตามวัย� � � � �

๔.๒�สามารถทํางานกลุมรวมกับผูอื่นได� � � � �

๔.๓�นําความรูท่ีไดไปใชประโยชนในชีวิตประจําวัน� � � � �

๔.๔�จัดการปญหาและความขัดแยงไดเหมาะสม� � � � �

๔.๕�หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไมพึงประสงคท่ีสงผลกระทบตอตนเอง� � � � �

สรุปผลการประเมิน�
รวม�..........�คะแนน��

ระดับ�...............�

๕.�ความสามารถ���������

ในการใช

เทคโนโลย�ี

๕.๑�เลือกและใชเทคโนโลยีไดเหมาะสมตามวัย� � � � �

๕.๒�มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี� � � � �

๕.๓�สามารถนําเทคโนโลยีไปใชพัฒนาตนเอง� � � � �

๕.๔�ใชเทคโนโลยีในการแกปญหาอยางสรางสรรค� � � � �

๕.๕�มีคุณธรรม�จริยธรรมในการใชเทคโนโลยี� � � � �

สรุปผลการประเมิน�
รวม�..........�คะแนน��

ระดับ�...............�

ระดับคุณภาพตามเกณฑการประเมินในหลักสูตรรายชั้น� �

�

�

ลงชื่อ................................................................ผูประเมิน�

�

�

�

�

�

�

�

�

�



๔๘�

�

�

�

� ๓.�คุณลักษณะอันพึงประสงค�

� � การประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค�ประเมินโดยใชแบบประเมินคุณลักษณะ���������������

อันพึงประสงค�กําหนดเกณฑในการประเมิน�ดังนี�้

ระดับคุณภาพ� เกณฑการใหคะแนน�

(๓)�

ดีเย่ียม�

ผูเรียนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะจนเปนนิสัยและนําไปใชในชีวิตประจําวัน�เพื่อประโยชน

สุขของตนเองและสังคม�โดยพิจารณาจากผลการประเมินท้ัง�๘�คุณลักษณะ�คือ�ไดระดับ�

๓�จํานวน�๕-๘�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใดไดผลการประเมินตํ่ากวาระดับ�๒�

(๒)�

ดี�

ผูเรียนมีคุณลักษณะในการปฏิบัติตามกฎเกณฑ�เพื่อใหเปนการยอมรับของสังคม�

พิจารณาจาก�

๑.�ไดผลการประเมิน�ระดับ�๓�จํานวน�๑-๔�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใด�

����ไดผลการประเมินต่ํากวาระดับ�๒�หรือ�

๒.�ไดผลการประเมิน�ระดับ�๓�จํานวน�๔�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใด�

����ไดผลการประเมินต่ํากวาระดับ�๑�หรือ�

๓.�ไดผลการประเมิน�ระดับ�๒�จํานวน�๕-๘�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใด�

����ไดผลการประเมินต่ํากวาระดับ�๑��

(๑)�

ผาน�

ผูเรียนรับรูและปฏิบัติตามกฎเกณฑ�และเงื่อนไขที่สถานศึกษากําหนด�พิจารณาจาก�

๑.�ไดผลการประเมิน�ระดับ�๑�จํานวน�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใด�

����ไดผลการประเมินต่ํากวาระดับ�๑�หรือ�

๒.�ไดผลการประเมิน�ระดับ�๒�จํานวน�๔�คุณลักษณะ�และไมมีคุณลักษณะใด�

����ไดผลการประเมินต่ํากวาระดับ�๑��

(๐)�

ไมผาน�

ผูเรียนรับรูและปฏิบัติไดไมครบตามเกณฑและเงื่อนไขท่ีกําหนด�โดยพิจารณาจาก�����������������

ผลการประเมิน�ระดับ�๐�ต้ังแต�๑�คุณลักษณะข้ึนไป�

เกณฑการใหคะแนน���� �

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติสมํ่าเสมอ����ให��๓��คะแนน�

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบอยคร้ัง����ให��๒��คะแนน�

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัติบางครั้ง���� ให��๑��คะแนน� �

� � � พฤติกรรมท่ีปฏิบัตินอยครั้ง���� ให��๐��คะแนน�

�



๔๙�

�

�

�

แบบประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค�

ช่ือ................................................นามสกุล................................................เลขที่..............ชั้น.................�

คําชี้แจง�:�ใหผูสอนสังเกตพฤติกรรมของนักเรียน�และขีด�P�ลงในชองท่ีตรงกับคะแนน�

�

�

คุณลักษณะ�

�

รายการระเมิน�

ระดับคุณภาพ�

ดีเย่ียม�

(๓)�

ดี�

(๒)�

ผาน�

(๑)�

ไมผาน�

(๐)�

๑.�รักชาติ�ศาสน��

กษัตริย�

๑.๑��ยืนตรงเคารพธงชาติ�และรองเพลงชาติได� � � � �

๑.๒��เขารวมกิจกรรมที่สรางความสามัคคี�และเปน

ประโยชนตอโรงเรียน�

� � � �

๑.๓��เขารวมกิจกรรมทางศาสนาท่ีตนนับถือ����������������

ปฏิบัติตามหลักศาสนา�

� � � �

๑.๔��เขารวมกิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบัน

พระมหากษัตริยตามที่โรงเรียนจัดข้ึน�

� � � �

๒.�ซ่ือสัตย�สุจริต� ๒.๑��ใหขอมูลที่ถูกตอง�และเปนจริง� � � � �

๒.๒��ปฏิบัติในส่ิงท่ีถูกตอง� � � � �

๓.�มีวินัย�

รับผิดชอบ�

๓.๑��ปฏิบัติตามขอตกลง�กฎเกณฑ�ระเบียบ�

ขอบังคับ���������ของโรงเรียน�

� � � �

๓.๒��มีความตรงตอเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมตาง�ๆ��������������

ในชีวิตประจําวัน�

� � � �

๔.�ใฝเรียนรู� ๔.๑�รู�จักใชเวลาวางใหเปนประโยชน�และนําไป

ปฏิบัติได�

� � � �

๔.๒��รูจักจัดสรรเวลาใหเหมาะสม� � � � �

๔.๓��เช่ือฟงคําสั่งสอนของบิดา-มารดา�ครู�� � � � �

๔.๔��ตั้งใจเรียน� � � � �

๕.�อยูอยาง

พอเพียง�

๕.๑��ใชทรัพยสินและส่ิงของของโรงเรียนอยาง

ประหยัด�

� � � �

๕.๒��ใชอุปกรณการเรียนอยางประหยัดและรูคุณคา� � � � �

๕.๓��ใชจายอยางประหยัดและมีการเก็บออมเงิน� � � � �



๕๐�

�

�

�

�

คุณลักษณะ�

�

รายการระเมิน�

ระดับคุณภาพ�

ดีเย่ียม�

(๓)�

ดี�

(๒)�

ผาน�

(๑)�

ไมผาน�

(๐)�

๖.�มุงมั้นในการ

ทํางาน�

๖.๑��มีความต้ังใจและพยายามในการทํางานท่ีไดรับ

มอบหมาย�

� � � �

๖.๒��มีความอดทนและไมทอแทตออุปสรรคเพื่อให

งานสําเร็จ�

� � � �

๗.�รักความเปน

ไทย�

๗.๑��มีจิตสํานึกในการอนุรักษวัฒนธรรมและภูมิ

ปญญาไทย�

� � � �

๗.๒��เห็นคุณคาและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย� � � � �

๘.�มีจิตสาธารณะ� ๘.๑��รูจักชวยพอแม�ผูปกครอง�และครูทํางาน� � � � �

๘.๒��รูจักการดูแลรักษาทรัพยสมบัติและสิ่งแวดลอม

ของหองเรียนและโรงเรียน�

� � � �

ระดับคุณภาพตามเกณฑการประเมินในหลักสูตรรายชั้น� �

�

�

ลงชื่อ................................................................ผูประเมิน�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�

�
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� ๔.�เกณฑการตัดสินผลการเรียน�

� � ๔.๑��เกณฑการตัดสินระดับผลการเรียน�

ระดับผลการเรียน� ความหมาย� ชวงคะแนน�

๔� ผลการเรียนดีเย่ียม� ๘๐�-�๑๐๐�

๓.๕� ผลการเรียนดีมาก� ๗๕�-�๗๙�

๓� ผลการเรียนดี� ๗๐�-�๗๔�

๒.๕� ผลการเรียนคอนขางดี� ๖๕�-�๖๙�

๒� ผลการเรียนปานกลาง� ๖๐�-�๖๔�

๑.๕� ผลการเรียนพอใช� ๕๕�-�๕๙�

๑� ผลการเรียนผานเกณฑขั้นตํ่า� ๕๐�-�๕๔�

๐� ผลการเรียนตํ่ากวาเกณฑ� ��๐�-�๔๙�

� � ๔.๒��เกณฑการตัดสินผลการเรียน�ร�และ�มส.�

� � � (๑)��ตัดสินผลการเรียน�ร�

� � � ������หมายถึง�รอการตัดสินและยังตัดสินผลการเรียนไมไดเนื่องจาก�ผู เรียนไมมี

ขอมูลผลการเรียนในรายวิชาครบถวน�ไดแก�ไมไดวัดผลกลางภาคเรียน/ปลายภาคเรียน�ไมไดสงงานท่ี

มอบหมายใหทํา�ซึ ่งงานนั ้นเปนสวนหนึ่งของการตัดสินผลการเรียน�หรือมีเหตุสุดวิสัยที ่ทําให

ประเมินผลการเรียนไมได�

� � � ������ตัดสินผลการเรียน�มส.�

� � � ������หมายถึง�ผู เรียนไมมีสิทธิเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน�เนื่องจากผู เรียน�มี

เวลาเรียนไมถึงรอยละ�๘๐�ของเวลาเรียนทั้งหมด�และไมไดรับการผอนผันใหเขารับการวัดผลปลาย

ภาคเรียน�

�

�

�

�

�

�
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อภิธานศัพท�

การดํารงชีวิตและครอบครัว�
� กระบวนการกลุม�

� กระบวนการในการทํางานกลุม�มีขั้นตอน�ดังน้ี�การเลือกหนากลุม�การกําหนดเปาหมาย�

หรือวัตถุประสงคของงาน�วางแผนการทํางาน�แบงงานตามความสามารถของแตละบุคคล�ปฏิบัติตาม

บทบาทหนาท่ี�ประเมินผล�และปรับปรุงการทํางาน�

� การดํารงชีวิต�

� เปนการทํางานในชีวิตประจําวันเอชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�ชุมชน�และสังคมท่ีวาดวย�

งานบาน�งานเกษตร�งานชาง�งานประดิษฐ�งานธุรกิจ�และงานอื่น�ๆ�

� การทํางานเพื่อการดํารงชีวิต�

� เปนการทํางานที่จําเปนเกี่ยวกับความเปนอยูในชีวิตประจําวัน�ชวยเหลือตนเอง�ครอบครัว�

และสังคมไดในสภาพเศรษฐกิจพอเพียง�ไมทําลายสิ่งแวดลอม�เนนการปฏิบัติจริงจนเกิดความมั ่นใจ

และภูมิใจในผลสําเร็จของงาน�เพื ่อใหคนพบความสามารถ�ความถนัดและความสนใจของตนเอง�

ทํางานบรรลุเปาหมาย�ทํางานถูกวิธี�ทํางานเปนขั ้นตอน�ทํางานเปนระบบ�มีความคิดสรางสรรค���������������

มีประสิทธิภาพ�รักษาส่ิงแวดลอม�ฯลฯ�

� ทักษะกระบวนการแกปญหา�

� เปนกระบวนการที่ตองการใหผูเรียนไดเกิดความคิดหาวิธีการแกปญหาอยางมีขั ้นตอน������������

การสังเกต�การวิเคราะห�การสรางทางเลือก�และการประเมินทางเลือก�

� ทักษะการจัดการ�

� ความพยายามของบุคคลที่จะจัดระบบงาน�(ทํางานเปนรายบุคคล)�และจัดระบบคน�

(ทํางานเปนกลุม)�เพื่อใหทํางานสําเร็จตามเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ�

� ทักษะกระบวนการทํางาน�

� การลงมือทํางานดวยตนเอง�โดยมุงเนนการฝกวิธีการทํางานอยางสํ ่าเสมอ�ทั้งการทํางาน�

เปนรายบุคคล�และการทํางานเปนกลุม�เพื่อใหสามารถทํางานไดบรรลุเปาหมายไดแกการวิเคราะห

งาน�การวางแผนในการทํางาน�การปฏิบัติงานและการประเมินผลการทํางาน�

� ทักษะการทํางานรวมกัน��

� การทํางานเปนกลุม�สามารุทกงานรวมกับผู อื ่นไดอยางมีความสุข�โดยมุงเนนใหผูเรียนได

ทํางานอยางมีกระยวนการตามขั ้นตอนการทํางาน�และฝกหลักการทํางานกลุม�โดยรู จักบทบาท�

หนาที่ภายในกลุม�มีทักษะในการฟง�พูด�มีคุณธรรมในการทํางานรวมกัน�สรุปผลและนําเสนอรายงาน�
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�

�

�

� ทักษะการแสวงหาความรู�

� วิธีการและภารกิจท่ีมุงเนนใหผูเรียนไดแสวงหาขอมูลความรูตาง�ๆเกี่ยวกับเร่ืองหรือเน้ือหา�

น้ัน�ๆ�ไดแก�การศึกษาคนควา�การรวบรวม�การสังเกต�การสํารวจ�แลละการบันทึก�

การอาชีพ�
� การจําลองอาชีพ�

� เปนการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนรู เกี่ยวกับอาชีพที่สถานศึกษาจัดทําใหเสมือนจริงเพื่อให

ผูเรียน�มีทักษะการทํางานอาชีพ�เห็นคุณคาของงานอาชัพสุจริต�และเห็นแนวทางในการประกอบ

อาชีพเชน�การจัดนิทรรศการ�บทบาทสมมุติ�ฯลฯ�

� การประเมินทางเลือกอาชีพ��

� เปนการรู จักตนเองดานความรู�ความสามารถ�ทัศนคติ�ศักยภาพ�วิสัยทัศน�แนวโนม�����������

ดานอาชีพที่ตองการของตลาดแรงงาน�ที ่เหมาะสมกับความสนใจ�ความถนัด�และทักษะทางดาน

อาชีพ�

� การอาชีพ� �

� เปนสาระที ่เกี่ยวของกับทักษะที่จําเปนที่จําเปนตออาชีพ�เห็นความสําคัญของคุณธรรม�

จริยธรรมและเจตคติที ่ดีต ออาชีพ�ใชเทคโนโลยีได เหมาะสม�เห็นคุณคาของอาชีพสุจริตและ�������������

เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ�

� ทักษะที่จําเปนตออาชีพ�

� ประกอบดวย�ทักษะกระบวนการทํางาน�ทักษะการจัดการ�ทักษะกระบวนการแกปญหา�

ทักษาการทํางานรวมกัน�และทักษาการแสวงหาความรู�

�

�

�

�


